ZARZADZENIE NR 125/2025
WOJTA GMINY NOWY DUNINOW
z dnia 14 listopada 2025 r.

zmieniajace Zarzadzenie nr 12/2024 Wojta Gminy Nowy Duninéw z dnia 30 stycznia
2024 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu

Gminy w Nowym Duninowie

Na podstawie art. 39 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzagdowych (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1135), art. 772 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy (Dz. U. tj. Dz.U. z 2025 r. poz. 277 z pdzn. zm.) oraz rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. wsprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1638 z p6zn. zm.) w zw. z art. 33 ust. 3 1 5 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 1153) zarzadza sig¢,

co nastegpuje:

§1. W zalaczniku nr 1 do Zarzadzenia nr 12/2024 Wojta Gminy Nowy Duninéw z dnia
30 stycznia 2024 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu
Gminy w Nowym Duninowie, wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:
1) Zalacznik nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy w Nowym
Duninowie otrzymuje brzmienie Zatacznika nr 1 do niniejszego zarzadzenia,
2) Zalacznik nr 2 do Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy w Nowym
Duninowie otrzymuje brzmienie Zatacznika nr 2 do niniejszego zarzadzenia.
§2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.
§3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od dnia podania go do

wiadomosci pracownikow.

Wojt Gminy Nowy Duninow
-//-

Karol Gutkowicz



Zatgcznik nr 1 do Zarzqdzenia nr 125/2025
Wéjta Gminy Nowy Duninow
z dnia 14 listopada 2025 r.

Zalacznik nr 1
do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy w Nowym Duninowie

TABELA KWOT MAKSYMALNEGO MIESIECZNEGO POZIOMU WYNAGRODZENIA
ZASADNICZEGO USTALONEGO W KATEGORIACH ZASZEREGOWANIA

Kategoria zaszeregowania Maksymalna kwota wynagrodzenia
zasadniczego
I 7 400,00
I 7 500,00
11 7 600,00
v 7 700,00
A% 7 800,00
VI 7 900,00
VIl 8 000,00
VIII 8 100,00
IX 8200,00
X 8 400,00
XI 8 600,00
XII 8 800,00
XII1I 9 000,00
XIv 9300,00
XV 10 000,00
XVI 10 300,00
XVII 10 500,00
XVIII 11 600,00
XIX 12 200,00
XX 13 400,00




Zatgcznik nr 2 do Zarzqdzenia nr 125/2025
Wéjta Gminy Nowy Duninow
z dnia 14 listopada 2025 r.

Zalacznik nr 2
do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy w Nowym Duninowie

TABELA MAKSYMALNEGO POZIOMU WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO W
KATEGORIACH ZASZEREGOWANIA ORAZ KWOT MAKSYMALNEGO POZIOMU
DODATKU FUNKCYJNEGO NA POSZCZEGOLNYCH STANOWISKACH PRACY

Lp. Stanowisko Maksymalny Maksymalny poziom dodatku
poziom funkcyjnego (kwota w zlotych)
wynagrodzenia
zasadniczego
1 2 3 4
L. Stanowiska kierownicze urzednicze
1. Sekretarz gminy XX 2 900
2. Zastgpca Kierownika Urzedu XVIII 2500
Stanu Cywilnego
3. Pelnomocnik ds. ochrony XVII -
informacji niejawnych
4. Inspektor ochrony danych XVIII -
(administrator bezpieczenstwa
informacji)
5. Kierownik referatu (sekcji, XVII 2 100
zmiany i innej komorki
réwnorzednej)
II. Stanowiska urzednicze

1. Starszy inspektor XVII -

2. Inspektor XVI -

3. Podinspektor XV -

4, Samodzielny referent XV -

5. Starszy referent X1

6. Referent, kasjer, ksiegowy XII -




7. Mtodszy referent, XI
mtodszy ksiggowy
1. Stanowiska pomocnicze i obstugi
1. Starszy konserwator X1
2. Kierowca autobusu X1
3. Sekretarka XII
4. Kierowca samochodu XI
osobowego
5. Konserwator X
6. Ogrodnik IX
7. Pomoc administracyjna IX
8. | Opiekun dzieci i mlodziezy (w Vil
czasie przewozu do i ze
szkoty, przy przejsciu przez
jezdnie w drodze do i ze
szkoty)
9. Asystent kierowcy do VII
przewozu door-to-door
10. Robotnik Vil
11. Sprzataczka VII




