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Zarządzenie Nr 29/2021
Wójta Gminy Nowy Duninów
z dnia 16 marca 2021 roku

zmieniające zarządzenie w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagrodzenia pracowników Urzędu Gminy w Nowym Duninowie


	Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282), w związku z art. 33 ust. 5 ustawy                                              z dnia 8 marca 1990 r. ustawy o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2020 r. poz. 713 i poz. 1378) oraz § 10 ust. 1 pkt 17 Regulaminu organizacyjnego Urzędu Gminy w Nowym Duninowie stanowiącego załącznik do zarządzenia Nr 27/2021 Wójta Gminy Nowy Duninów z dnia                       15 marca 2021 r. w sprawie nadania Regulaminu organizacyjnego Urzędowi Gminy                                         w Nowym Duninowie zarządza się, co następuje:

§ 1. W zarządzeniu Nr 62/2020 Wójta Gminy Nowy Duninów z dnia                                                   19 października 2020 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracowników Urzędu Gminy w  Nowym Duninowie, wprowadza się następujące zmiany:

1) w załączniku do zarządzenia:
a) w § 3 po pkt 2 dodaje się pkt 3 w brzmieniu:
„3) minimalny poziom wynagrodzenia zasadniczego ustalony w kategorii zaszeregowania oraz minimalne wymagania kwalifikacyjne niezbędne do wykonywania pracy  na stanowisku asystenta kierowcy do przewozu door-to-door.”,

b) po załączniku nr 2 dodaje się załącznik nr 3 w brzmieniu określonym w załączniku do niniejszego zarządzenia,

c) w załączniku nr 2, w dziale III tabeli Stanowiska pomocnicze i obsługi, po wierszu Lp. 8 dodaje się wiersz Lp. 9 w brzmieniu: 

	9.
	Asystent kierowcy do przewozu                 door-to-door
	VI
	-



§ 2. Wykonanie zarządzania powierza się Sekretarzowi Gminy Nowy Duninów.

§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie po upływie 2 tygodni od dnia podania                                            go do wiadomości pracowników.


                                                        Wójt Gminy Nowy Duninów
                                                  -//-
                                                      Mirosław Krysiak






                                                                                         Załącznik  do Zarządzenia Nr 29/2021
                                                                           Wójta Gminy Nowy Duninów
                                                                 z dnia 16 marca 2021 r.
  
Załącznik nr 3
do Regulaminu wynagradzania pracowników Urzędu Gminy w Nowym Duninowie

Minimalny poziom wynagrodzenia zasadniczego ustalony w kategorii zaszeregowania oraz minimalne wymagania kwalifikacyjne niezbędne do wykonywania pracy                          na stanowisku asystenta kierowcy do przewozu door-to-door
 
	Lp.
	Stanowisko
	Minimalny poziom wynagrodzenia zasadniczego
	Minimalne wymagania kwalifikacyjne1)

	
	
	
	wykształcenie oraz umiejętności zawodowe
	staż pracy                 (w latach)

	1
	2
	3
	4
	5

	Stanowiska pomocnicze i obsługi

	1
	Asystent kierowcy do przewozu  door-to-door
	I
	podstawowe1)

	-



1) Wykształcenie podstawowe - rozumie się przez to wykształcenie podstawowe, w rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oświatowe, a także umiejętność wykonywania czynności na stanowisku.





                                                        Wójt Gminy Nowy Duninów
                                                  -//-
                                                      Mirosław Krysiak
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