ZARZADZENIE NR 12/2022
Woéjta Gminy Nowy Duninéw
z dnia 24 stycznia 2022r.

w sprawie udzielenia upowaznienia pracownikowi Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Nowym Duninowie do prowadzenia postgpowan w sprawach wynikajacych
z ustawy z dnia 17 grudnia 2021 roku o dodatku oslonowym (Dz.U. z 2022r., poz. 1) , w
tym do ustalania prawa do dodatku oslonowego, przesylania informacji o przyznaniu
dodatku oslonowego na wskazany przez wnioskodawce adres poczty elektronicznej, a w
przypadku gdy wnioskodawca nie wskazal adresu poczty elektronicznej we wniosku o
wyplate dodatku oslonowego informowania go o mozliwo$ci odebrania od organu
informacji o przyznaniu dodatku oslonowego oraz wydawania decyzji w sprawie
odmowy przyznania dodatku oslonowego, uchylenia lub zmiany prawa do tego dodatku
oraz rozstrzygniecia w sprawie nienaleznie pobranego dodatku oslonowego

Na podstawie art. 268a Kodeks Postgpowania Administracyjnego ( Dz.U. z 2021r., poz. 735
z pozn. zm.), art. 2 ust. 14 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 roku o dodatku ostonowym (Dz.U.
z 2022 r. poz. 1 ) w zwiazku z art. 411 wust. 10r Prawa ochrony
srodowiska (Dz. U. z 2021 r. poz. 1973 z pdzn. zm.) zarzadza sig, co nastepuje:

§1. Na wniosek Kierownika Gminnego Os$rodka Pomocy Spofecznej w Nowym Duninowie
udziela sie upowaznienia Pani Krystynie Kalwasinskiej— Inspektorowi ds. $wiadczen
rodzinnych i funduszu alimentacyjnego w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Nowym
Duninowie do prowadzenia postgpowan w sprawach wynikajacych z ustawy z dnia
17 grudnia 2021 roku o dodatku ostonowym (Dz.U. z 2022r., poz. 1), w tym do ustalania
prawa do dodatku ostonowego, przesylania informacji o przyznaniu dodatku oslonowego na
wskazany przez wnioskodawce adres poczty elektronicznej, a W przypadku gdy
wnioskodawca nie wskazal adresu poczty elektronicznej we wniosku o wyplate dodatku
ostonowego informowania go o mozliwosci odebrania od organu informacji o przyznaniu
dodatku ostonowego oraz wydawania decyzji w sprawie odmowy przyznania dodatku
ostonowego, uchylenia lub zmiany prawa do tego dodatku oraz rozstrzygnigcia w sprawie
nienaleznie pobranego dodatku ostonowego.

§2. Upowaznienia, o ktorym mowa w §1. udziela si¢ na czas nieokreslony. Wygasa ono z
chwila cofniecia upowaznienia albo rozwigzania stosunku pracy z 0soba upowazniona.

§3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia. g & J\\
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