Zarzadzenie Nr16/2008
Wojta Gminy Nowy Duninow

z dnia 04 sierpnia 2008 roku

w sprawie: zmiany Zarzadzenia Nr 10/2007 Wojta Gminy z dnia 02 marca
2007 roku w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego

Urze¢du Gminy w Nowym Duninowie.

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o
samorzadzie gminnym (Dz. U. Nr 142 poz. 1591 z 2001 r. z pdz. zm.)
Wo6jt Gminy Nowy Duninéw zarzadza co nastgpuje:
§1

W Regulamin Organizacyjny Urzedu Gminy w Nowym Duninowie ustalonym
Zarzadzeniem Nr 10/2007 r. z dnia 02.03.2007 roku wprowadza si¢ nastgpujace
zmiany:
1. W rozdziale III w § 4 dodaje si¢ dodatkowy punkt 12 o treSci:

Wykonywanie zadan w ramach powszechnego obowiazku obrony.
2. Wrozdziale IV w §10 w punkcie I 14 dodaje si¢ p/punkty:
1) opracowywanie rocznych wytycznych oraz planow zasadniczych
przedsigwzie¢ w zakresie zarzadzania kryzysowego 1 obrony cywilnej oraz
pozamilitarnych przygotowan obronnych,
2) organizowanie 1 prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej 1 popularyzatorskie;j
w zakresie realizacji zadan obronnych , obrony cywilnej 1 zarzadzania
kryzysowego,
3) planowanie i prowadzenie kontroli realizacji zadan zarzadzania kryzysowego
1 obrony cywilnej oraz pozamilitarnych przygotowan obronnych w jednostkach

podleglych 1 nadzorowanych prze Wojta,



4) opracowywanie , uzgadnianie i aktualizacja dokumentoéw planistyczno-
organizacyjnych w zakresie pozamilitarnych przygotowan obronnych gminy :

- Planu Operacyjnego funkcjonowania gminy oraz stosownych programow
obronnych,

- projektu regulaminu organizacyjnego Urzedu Gminy na czas wojny oraz
projektu zarzadzenia Wéjta Gminy wprowadzajacego w/w regulamin w zycie,

- dokumentacji Statego Dyzuru,

- organizowania 1 przygotowania Stanowiska Kierowania Wojta zapewniajacego
realizacj¢ zadan obronnych w wyzszych stanach gotowo$ci obronnej panstwa,

- planu przygotowan stuzby zdrowia na potrzeby obronne ,

5)opracowywanie 1 biezaca aktualizacja dokumentéw zapewniajacych sprawne
wykonywanie zadan obronnych w wyzszych stanach gotowosci obronne;,
6)realizowanie zadan zwigzanych z nakladaniem obowiazku $wiadczen
osobistych 1 rzeczowych na rzecz obrony kraju,

7)opracowywanie dokumentacji oraz realizowanie przedsigwzigé
przygotowawczych do prowadzenia Akcji Kurierskie;,

8)prowadzenie spraw zwiazanych z reklamowaniem zotnierzy rezerwy od
obowiazku pelnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogtoszenia mobilizacji i
W czasie wojny,

9)opracowywanie, uzgadnianie 1 aktualizowanie dokumentéw planistyczno-
organizacyjnych obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego, w tym

- Planu Obrony Cywilnej Gminy

- Planu Ochrony zabytkéw Gminy na wypadek konfliktu zbrojnego

-Planu Reagowania Kryzysowego

-planu pracy Gminnego Zespolu Reagowania

10)zapewnienie obstugi kancelaryjno-biurowej Gminnego Zespotu Reagowania
oraz dokumentowanie jego dziatania,

11)organizowanie funkcjonowania Gminnego Centrum Reagowania



12)tworzenie, ewidencjonowanie 1 przygotowywanie do dziatan formacji obrony
cywilnej,
13)przygotowywanie 1 organizowanie oraz koordynowanie przedsigwzigc
ewakuacji ludnos$ci na wypadek powstania masowego zagrozenia dla zycia i
zdrowia na obszarze gminy(miasta),
14)zapewnienie odpowiednich warunkow przechowywania, konserwacji,
eksploatacji, remontu i wymiany sprzetu OC. Utrzymywanie sprz¢tu OC w
pelnej sprawnosci technicznej,
15)monitorowanie mozliwosci wystapienia zagrozen dla ludno$ci gminy i
srodowiska, biezace analizowania zagrozen, a takze doskonalenie metod ich
rozpoznawania i zapobiegania im,
16)przygotowanie 1 zabezpieczenie dziatania Systemu Wykrywania i
Alarmowania ludno$ci oraz systemu tacznos$ci radiotelefonicznej zarzadzania
wojewody,
17)przygotowanie i zapewnienie funkcjonowania budowli ochronnych, urzadzen
specjalnych oraz obiektéw 1 urzadzen zapewniajacych warunki niezbedne do
przetrwania (woda, ciepto),
18)planowanie i1 zapewnienie ochrony ptodow rolnych, zwierzat gospodarskich,
produktow zywnosciowych 1 pasz oraz uj¢¢ wody i1 urzadzen wodnych na
wypadek zagrozenia,
19)opracowanie 1 aktualizacja gminnego planu operacyjnego bezposredniej
ochrony przed powodzia.
3. W Zalaczniku Nr 2 do regulaminu Organizacyjnego Urz¢du Gminy —

struktura stanowisk pracy w dziale II referaty :

- Referat Finansowy — 7 % - stanowisko ds. ksiggowos$ci podatkowej — ¥4 etat,

-Referat Rozwoju Gospodarczego — 7 etatdéw — stanowisko d/s planowania

1 przygotowywania inwestycji -1 etat.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.



