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8) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
stodkéw  publicznych  ( Dz. U. z 2015 r, poz. 581 z  pdzn.
zm.);

9) Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosdci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi ( Dz. U. z 2015 1., poz. 1286 );

10) Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie ( Dz. U. z 2015 .,
poz. 1390 );

11) Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii ( Dz. U. 2012 r., poz. 124 z
pézn. zm.);

12) Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie ( Dz.
U.z2014r., poz. 1118 z pdzn. zm. )

Strategia Rozwiazywania Probleméw Spolecznych Gminy Nowy Duninéw na lata
2016 - 2022 wpisuje si¢ i odnosi do lokalnych programéw, przyjetych uchwatg Rady Gminy
Nowy Duninow.

Zaliczamy do nich:

1) Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w
Rodzinie w Gminie Nowy Duninéw na lata 2014 — 2016 przyjety Uchwatg Nr 240/XXX/14
Rady Gminy Nowy Duninéw z dnia 28 lutego 2014 roku;

2) Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz Gminny
Program Przeciwdziatania Narkomanii dla Gminy Nowy Duninéw na 2016 rok przyjety
Uchwatg Nr 89/X1/2015 Rady Gminy w Nowym Duninowie z dnia 30 grudnia 2015 roku;

3) Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2015-2018 przyjety Uchwatg Nr 36/V/2015
Rady Gminy Nowy Duninéw z dnia 27 marca 2015 roku;

4) Program wspdlpracy Gminy Nowy Duninéw z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnodci pozytku
publicznego i wolontariacie na rok 2016 przyjety Uchwalg Nr 76/1X/2015 Rady Gminy Nowy
Duninéw z dnia 06 listopada 2015 roku.

2.2 Metodyka prac nad strategia

Pierwszym etapem pracy nad Strategig bylo zebranie oraz analiza danych statystycznych
w zakresie demografii, ochrony zdrowia, $wiadczonej pomocy spolecznej, rynku pracy,
uzaleznien, mieszkalnictwa, bezpieczenstwa mieszkaficéw oraz systemu edukacji, niezbednych
do charakterystyki sytuacji spotecznej w gminie Nowy Duninow.

Wyjsciowym materiatem diagnostycznym dla budowanej Strategii byta analiza badawcza
probleméw spotecznych na podstawie dokumentacii bedacej w dyspozycji Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Nowym Duninowie. Korzystano réwniez z licznych informacji
pozyskanych z Urzedu Gminy, Urzedu Statystycznego, jednostek samorzadu terytorialnego oraz
instytucji wspotdziatajacych w szeroko rozumianym obszarze polityki spoteczne;j.

Diagnoza poszczegoélnych obszaréw polityki spotecznej zostala podzielona na trzy czesci
— pierwsza zawiera ogélng charakterystyke gminy Nowy Duninow, druga opisuje gltowne
problemy spoleczne oparte na kwestiach, okreslonych zgodnie z art. 7 ustawy z dnia 12 marca
2004 roku o pomocy spolecznej, natomiast trzecia okresla cele — lokalne polityki spoteczne dla
rozwoju gminy Nowy Duninéw, wynikajace z ogélnopolskich zmian spotecznych i
demograficznych, a takze zmian zachodzacych w polityce spoteczne;j.
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3. Charakterystyka gminy Nowy Duninéw — wybrane elementy

Elementy skladowe

Powierzchnia: 14 623 ha

Gesto$é zaludnienia: 27 0s6b na 1 km?

Ludnos¢ w 2015 roku, w tym: | Kobiety 2022
3956 Mezczyzni 1934

Rysunek 1 Umiejscowienie Gminy Nowy Dunindw na mapie powiatu plockiego

Zrédio: https./ipl.wikipedia.org/wiki/Nowy_Duninéw_(gmina)#/media/File: POL_powiat_plocki _gmina_nowy_duninow_map.svg

Gmina Nowy Duninéw potozona jest w powiecie ptockim, na pograniczu wojewodztw
mazowieckiego i kujawsko-pomorskiego, w odleglosci 20 km od Plocka i 30 km od Wioctawka.
Gmina obejmuje obszar o powierzchni 146,23 km2, czyli 14 623 ha. Administracyjnie gmina
dzieli sie na 13 sofectw. Srodowisko przyrodnicze gminy nalezy do jednego z najwiekszych
walorow tego obszaru. Teren gminy Nowy Duninéw lezy w potnocnej czesci Pojezierza
Gostyninskiego, w dolinie Wisty, w bezposrednim sasiedztwie Zbiornika Wtoctawskiego. Lasy w
Gminie Nowy Duninéw zajmuja 65,5% jej powierzchni. Gmina Nowy Duninéw w duzej czesci
(103,9 km2) wchodzi w obrgb Gostynifisko-Wloctawskiego Parku Krajobrazowego.

W gminie nie wystepuja wigksze podmioty gospodarcze. Do gléwnych pracodawcow
nalezy zaliczy¢ instytucje gminne oraz funkcjonujace na terenie gminy osrodki wypoczynkowe.
Znaczna czg$¢ mieszkancéw gminy znajduje zatrudnienie poza jej granicami, gtéwnie w Plocku,
Gostyninie i Wtoctawku.

Rolnictwo produkeyjne znajduje si¢ w solectwach dysponujgcych glebami o wyzszej
klasie bonitacyjnej, czyli Brwilno, Dzierzazna, Poptacin i Wola Brwilenska.

Na terenie gminy Nowy Duninéw zauwazalne sg zmiany gléwnie w zakresie rozbudowy
infrastruktury sprzyjajacej zarowno rozwojowi turystyki i rekreacji, jak réwniez stwarzajace
dogodne warunki do osadnictwa.
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W strukturze demograficznej mieszkancow gminy widaé stopniowy proces zmniejszania
si¢ liczby 0s6b w wieku przedprodukeyjnym ( do 17 roku zycia) 1 produkcyjnym, a wzrost 0sob
w wieku poprodukcyjnym.

W' gminie, podobnie jak w wigkszosci gmin w Polsce, ponad polowe mieszkancow
(51,1%) stanowig kobiety (mezczyzni odpowiednio 48,9%).

W okresie realizacji Strategii negatywne zjawisko starzenia sie mieszkancow gminy Nowy
Duninéw bedzie wzrasta¢, poniewaz osoby w wieku produkcyjnym wejda w wiek poprodukcyijny,
a w gminie ma miejsce ujemny przyrost naturalny ludnosci.

Wskaznikami sytuacji demograficznej sa réznice pomiedzy liczbg urodzen zywych i
liczba zgon6w oraz saldo migracji w ruchu wewnetrznym i zagranicznym,

W gminie Nowy Duninéw przedstawia sie ruch naturalny ludnosci nast¢pujaco:

Tabela: Przyrost naturalny w gminie Nowy Duninéw w latach 2012-2015 (wskazniki
obcigzenia demograficznego)

2012 2013 2014 2015
PLEC K M K M K M K M
Liczba urodzen 26 26 16 17 17 21 20 17
Liczba zgonéw 23 25 18 17 14 25 25 21
Przyrost 4 2 -1 -9
naturalny

Zrodlo ; Ewidencja ludnosci — Urzad Gminy w Nowym Duninowie

Na szczegdlng uwage w gminie Nowy Duninéw zashuguje potrzeba dostosowania
infrastruktury spotecznej do potrzeb rosnacej populacji 0sob w wieku poprodukeyjnym poprzez
rozwdj wsparcia materialnego i rzeczowego, dostepnosci ustug medycznych, opiekunczych i
rehabilitacyjnych, jak rowniez aktywnych form spedzania czasu wolnego, prowadzenie polityki
prorodzinnej oraz poprzez przeciwdzialanie szeroko rozumianemu wykluczeniu spotecznemu
seniorow.

3.2 Zasoby mieszkaniowe

Gmina Nowy Duninéw dysponuje 54 lokalami komunalnymi i 3 lokalami socjalnymi.
Liczba mieszkafi w zasobie gminy od wielu lat nie zmienia sie. Jednoczesnie liczba ztozonych
podan o przydziat lokalu komunalnego w 2014r. wynosita 44 podania, natomiast o przydzial
lokalu socjalnego 3 podania.

W Swietle powyzszego nalezy stwierdzi¢, ze w gminie Nowy Dunindw nie rozwija si¢
gospodarka mieszkaniowa. Zapotrzebowanie na lokale komunalne i socjalne jest duze, o czym
swiadczy liczba 0s6b oczekujacych.

Liczba wyptaconych dodatkéw mieszkaniowych w 2015r. wynosi 87. Koszt wyplaconych

dodatkéw mieszkaniowych w omawianym okresie to kwota 12 463,03 zt.

Zasoby mieszkaniowe w gminie Nowy Duninéw stanowia jeden z waznych obszaréw
strategicznych, sprzyjajacych ograniczaniu odptywu mtodych ludzi do miast.

Aby gospodarka mieszkaniowa mogla si¢ rozwijaé nalezy rowniez kreowaé warunki do
rozwoju gospodarczego, tworzenia nowych miejsc pracy, rozwoju zycia kulturalnego i
spotecznego.
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3.4 Kultura i sport

Organizatorem i wspotorganizatorem wszelkich dziatan kulturalnych na terenie gminy
Nowy Duninéw jest Gminny Osrodek Kultury w Nowym Duninowie. Integralng czeseig
placowki jest Swietlica Socjoterapeutyczna $wiadczaca wielorakie wsparcie dla dzieci w trudnej
sytuacji spolecznej i ekonomiczne;j.

Gminny O$rodek Kultury w Nowym Duninowie i Swietlica Socjoterapeutyczna w
Soczewce starajg si¢ swoja oferta programowg dostosowaé do wymagan lokalnej spotecznosci.
W celu umozliwienia dostgpu do zaje¢ organizowanych przez placowke wigkszej liczbie
mieszkancow prowadzone sa one w trzech miejscowosciach gminy: Soczewce, Nowym
Duninowie i Lipiankach. Problem jest niewystarczajacy budzet, aby zaspokoié potrzeby i
zainteresowania wiekszosci.

W gminie funkcjonujg dwie placowki biblioteczne - szkolna i publiczna, udostepniajace
uczniom i mieszkancom zbiory z réznych dziedzin wiedzy.

Mieszkancy gminy maja mozliwos¢ nieodplatnego korzystania z ogdlnie dostepnych
boisk przy szkotach w Nowym Duninowie i Soczewce, powstatych w ramach programu Moje
boisko Orlik 2012. Gmina jest takze wlascicielem boiska w Nowym Duninowie, przeznaczonego
do organizacji wszelkiego rodzaju imprez i spotkan sportowych oraz rekreacyjnych o zasiegu
lokalnym i ponadlokalnym.

Na dynamike¢ zmian w obszarze kultury i sportu istotny wptyw ma ilo$¢ wydarzen
kulturalnych oraz sportowych, jak réwniez powszechny do nich bezptatny dostep mieszkancow
gminy. Istotnym czynnikiem jest angazowanie spolecznosci lokalnej w wydarzenia kulturalne,
sportowe, spotkania okolicznosciowe.

3.5 Ochrona zdrowia

W gminie Nowy Duninéw opieke zdrowotng zapewniajq lekarze i pielegniarki
Niepublicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej Rodzina z siedzibg w Nowym Duninowie i
Soczewce. W roku 2012 oddano do uzytku nowy lokal NZOZ, co pozwolito na poprawe jakosci
ustug.

Dynamika zmian w zakresie ochrony zdrowia polega na mozliwosci korzystania przez
mieszkancow gminy z ustug zdrowotnych w ramach podstawowej opieki medycznej
finansowanej przez Narodowy Fundusz Zdrowia w NZOZ ,,Rodzina”.

Ograniczenia w opiece zdrowotnej polegaja na dostepie do ustug specjalistycznych, w
tym ginekologicznych, rehabilitacyjnych.

Gmina Nowy Duninéw nie ma wplywu na dostep mieszkancéw do niepublicznych
zaktadow opieki zdrowotnej, w tym ustug specjalistycznych. Moze natomiast realizowaé
dzialania profilaktyczne, promowaé¢ aktywny styl zycia, wspiera¢ dziatalnosé terapeutyczna,
umozliwia¢ dostep do terapii rodzinnej, psychologiczne;.

3.6 Bezpieczenstwo publiczne

Na terenie gminy Nowy Duninéw funkcjonuje Posterunek Policji, ktéry bezposrednio
podlega Komisariatowi Policji w Gabinie. Rejon dziatania Posterunku, to rejon gminy Nowy
Duninéw. W posterunku zatrudnionych jest 4 funkcjonariuszy, w tym 1 dzielnicowy.

Liczbg interwencji domowych i w miejscach publicznych, a takze ujawnianych badz zgtaszanych
przez obywateli czyndéw zabronionych przedstawia ponizsza tabela.
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3.8 Pomoc spoleczna

Za realizacj¢ zadan wlasnych gminy i zadan zleconych przez administracje rzadowa w
zakresie ustawy o pomocy spolecznej, ustawy o $wiadczeniach rodzinnych, ustawy o pomocy
osobom uprawnionym do alimentow, ustawy o dodatkach mieszkaniowych, ustawy o dodatku
energetycznym, ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, ustawy o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej, ustawy o Karcie Duzej Rodziny i innych ustaw, aktow prawnych i
programéw rzadowych majacych na celu ochrong poziomu zycia 0séb i rodzin odpowiada
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowym Duninowie, ul. Osiedlowa 1, 09-505 Nowy
Dunindéw.

W Osrodku, na podstawie umowy o pracg, zatrudnionych jest szesciu pracownikéw, w
tym kierownik, inspektor do spraw $wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego, trzech
specjalistw pracy socjalnej, asystent rodziny oraz trzech pracownikow na podstawie umowy
cywilno-prawnej $wiadczacych ustugi opiekuficze w miejscu zamieszkania.

Prawo do $wiadczen z pomocy spolecznej przystuguje osobom i rodzinom, ktorych
dochody nie przekraczajg kryterium dochodowego, ustalonego w ustawie o pomocy spoleczne;j.
Zgodnie z zapisami ustawy prawo do §wiadczei z pomocy spotecznej przystuguje:

- osobie samotnie gospodarujacej, ktorej dochéd nie przekracza 604,00 zt
- rodzinie, w ktorej dochdd na osobe nie przekracza 514,00 zt

Poza spetnieniem kryterium dochodowego konieczne jest wystapienie co najmniej jednej
okoliczno$ci powodujacej istnienie problemu spotecznego np.: ubdstwa, sieroctwa, bezdomnosci,
bezrobocia, niepetnosprawnosci, dlugotrwalej lub ciezkiej choroby, przemocy w rodzinie,
potrzeby ochrony macierzynstwa, wielodzietnosci, bezradnosci w sprawach opiekunczo-
wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, zawlaszcza w rodzinach niepelnych
lub wielodzietnych, alkoholizmu lub narkomanii.

Swiadczenia z pomocy spolecznej przyznaje si¢ na podstawie rodzinnego wywiadu
srodowiskowego, ktéry przeprowadza pracownik socjalny w miejscu zamieszkania osoby lub
rodziny. Przyznanie pomocy nastgpuje w drodze decyzji administracyjne;.
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Tabela : Przyczyny zglaszania si¢ o pomoc spoleczng (wybrany zostal jeden dominujgcy

problem ). '
Lp. | WYSZCZEGOLNIENIE LICZBA ] LICZBA ] LICZBA
SWIADCZENIOBIORCOW | SWIADCZENIOBIORCOW | SWIADCZENIOBIOR
2013 . 2014r, cow
2015r.
1. Ubostwo 138 137 119
1. Bezrobocie 128 115 99
2, Niepetnosprawnos$¢ | 53 52 54
6. Dlugotrwata 31 34 36
choroba
3. Rodzina niepetna 27 28 22
4. Rodzina 16 14 9
wielodzietna
7. Potrzeba ochrony 25 20 21
macierzynstwa
8. Alkoholizm 27 30 28
9 Opuszczenie 2 2 1
zaktadu karnego
10 | Zdarzenie losowe 0 1 1

Zrodto ; Dane ze sprawozdan GOPS Nowy Duninow

Rozwazajac powyzsze dane nalezy posiada¢ wiedze ze podejmowane przez pracownikow
socjalnych problemy spoteczne zwykle wspétistniejq i trudno jest zdiagnozowac, ktory problem
jest pierwotnym i determinujacym trudng sytuacje bytowa osoby lub rodziny. Najczgsciej bywa,
ze klienci pomocy spotecznej za powdd swoich probleméw podaja brak lub niskie zrédto
dochodu. Ludzie zwykle nie przyznaja si¢ do uzaleznien, czy tez bezradnosci, czgsto zas po
prostu z takimi problemami si¢ nie utozsamiajg. Pracownicy ze swojej strony czesto za problem
uwazaja to, co jest udokumentowane np. bezrobocie, mimo ze faktycznie jest to problem wtorny.

W wigkszosci  przypadkéw rodziny i osoby obejmowane sa pomocg finansowa
pochodzacg z budzetu gminy i wojewody. Podobnie jak w latach poprzednich najwigkszy nacisk
ktadziony jest na pracg socjalng zmierzajaca do wzmocnienia lub rozwinigcia aktywnosci i
samodzielnosci zyciowej 0s6b i rodzin zagrozonych marginalizacja i wykluczeniem spotecznym.
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dochodowi uprawniajacemu do bezzwrotnej pomocy finansowej oraz bezptatnych $wiadczen w
tym: positku, ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania, pracy socjalnej lub pobytu w domu pomocy spotecznej. Dochdd ten uprawnia do
korzystania ze $wiadczen z pomocy spolecznej. Mamy wiec do czynienia z ustawowsa granica
ubostwa.

W $wiadomosei spofecznej ubodstwo funkcjonuje jako brak dostatecznych s$rodkéw
materialnych do zycia, jako bieda, niedostatek.

Ponizszy tabela przedstawia liczbe rodzin, ktore w latach 2013 — 2015 otrzymatly pomoc z

powodu wystepujacego w rodzinie miedzy innymi ubdstwa

Tabela: Liczba o0s6b i rodzin korzystajacych z pomocy spolecznej ze wzgledu na ubéstwo w
latach 20013 - 2015

Wyszcezegolnienie Liczba 0s6b i rodzin korzystajacych z
pomocy spolecznej ze wzgledu na ubéstwo
Stan na : 31.12.2013r. 138
31.12.2014r. 137
31.12.2015r. 119

Zrédto : Dane ze sprawozdan GOPS Nowy Dunindw.

W swietle powyzszych danych zadawalajacym jest fakt, iz ubdstwo w gminie Nowy
Dunin6éw nie ma tendencji wzrostowej. W roku 2015 mozemy zaobserwowacé spadek liczby osob
1 rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu ubdstwa w stosunku do lat poprzednich.
Niewatpliwie ma to zwigzek ze zmniejszeniem sic w 2015r. ogodtu liczby oséb i rodzin
korzystajacych z pomocy spoteczne;.

Prognoza i rekomendacje:

Ubostwo, jako kwestia spoleczna zazwyczaj ma wiele przyczyn i najczesciej skorelowane
Jest z innymi zjawiskami spolecznymi takimi jak bezrobocie, miejsce zamieszkiwania na wsl,
wielodzietnos¢, wyksztalcenie, wiek, uzaleznienia, dhugotrwata lub cigzka choroba czy
niepetnosprawnos¢. Jednakze, na pierwszym miejscu wérdéd jego przyczyn wymienia sie
bezrobocie.

Bezsprzecznie na ograniczenie ubdstwa istotny wplyw bedzie miata poprawa sytuacji
gospodarczej kraju. Wazne jest jednak pobudzanie lokalnego rynku pracy czyli aktywne dziatania
adresowane zar6wno do 0s6b poszukujacych pracy, jak i do pracodawcow.

Wyzwania dla gminy Nowy Duninéw w zakresie prowadzenia lokalnej polityki spolecznej w
zakresie przeciwdzialania ubéstwu:

Wsparcie dla rozwoju drobnej przedsiebiorczoscei.

Zwigkszenie aktywnosci 0sob wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Rozwdj ekonomii spoteczne;j.

Zapewnienie powszechnego dostepu do wysokiej jakosci edukacji na jej wszystkich etapach
oraz powszechnego dostepu do kultury.
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4.2 Bezrobocie

Terminem bezrobocie potocznie okresla sie sytuacj¢ osoby nie posiadajacej pracy i
poszukujacej pracy zarobkowej. W aktach prawnych stosuje si¢ definicje bezrobocia
rejestrowanego — czyli wprowadza sie koniecznogé uzyskania statusu bezrobotnego poprzez
rejestracj¢ we wlasciwym urzedzie. Za bezrobotnych zarejestrowanych uznaje sig, zgodnie z
ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, osoby niezatrudnione i
niewykonujace innej pracy zarobkowej, zdolne i gotowe do podjecia zatrudnienia w pelnym
wymiarze czasu pracy ( badz jesli sa to osoby niepelnosprawne - zdolne i gotowe do podjecia
zatrudnienia co najmniej w polowie tego wymiaru czasu pracy ), nieuczace sie w szkole z
wyjatkiem szkot dla dorostych lub przystepujace do egzaminu eksternistycznego z zakresu tej
szkoly lub szkét wyzszych gdzie studiujg w formie studiow niestacjonarnych, zarejestrowane
we wlasciwym dla miejsca zameldowania (stalego lub czasowego) powiatowym urzedzie
pracy oraz poszukujace zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe;j.

Tabela : Stan bezrobocia w gminie Nowy Duninéw.

WYSZCZEGOLNIENIE LICZBA BEZROBOTNYCH OGOLEM
Stan na: 31.12.2013r. Ogdtem W tym kobiety
455 247
31.12.2014r. 400 225
31.12.2015r. 341 195

Zrodto: Dane statystyczne z Powiatowego Urzedu Pracy w Plocku

Z powyzszych danych wynika, ze od 2013r. bezrobocie w gminie Nowy Dunindw ma
tendencj¢ spadkowa.

Z perspektywy pozycji na rynku pracy w nieco trudniejszej sytuacji od mezczyzn
znalazly si¢ kobiety, ktére przecigtnie stanowig 55% 0s6b bezrobotnych zarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Plocku.

Tabela : Profile pomocy.

Bezrobotni ogélem Kobiety
WIEK Stan na: 31.12.2015 Stan na: 31.12.2015
I profil 5 2
IT profil 235 132
III profil 73 46

Zrédlo : dane statystyczne z Powiatowego Urzedu Pracy w Plocku

Powiatowy Urzad Pracy ustala dla bezrobotnego jeden z trzech profili pomocy:

Profil pomocy I- dla oséb aktywnych, gotowych od razu do podjecia zatrudnienia.
Profil pomocy II - dla 0s6b wymagajacych intensywnego wsparcia ze strony urzedu w celu
znalezienia zatrudnienia.
Profil pomocy IIl - dla 0so6b oddalonych od rynku pracy, wymagajacych szczegdlnego
wsparcia ze strony urzedu i innych instytucji rynku pracy.

Ustalenie jednego z trzech profili pozwala oczekiwaé skutecznej pomocy ze strony
urzedu pracy, jak i innych instytucji za posrednictwem urzedu pracy.
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W gminie Nowy Duninéw z powodu bezrobocia ze $wiadczen z pomocy spotecznej w
2015 roku skorzystaty 42 osoby i rodziny. Swiadczenia dla oséb bezrobotnych byly
kierowane w formie $wiadczen pieni¢znych i w formie pracy socjalnej oraz w latach 2009 —
2014 realizowany byl projekt systemowy z zastosowaniem instrumentow aktywnej integracji
— wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Tabela : Swiadczenia w formie zasitku okresowego z powodu bezrobociaw latach 2013 -
2015

Wyszczegolnienie Liczba oséb i Liczba $wiadczen Kwota
rodzin Swiadczen

korzystajacych z
zasilku okresowego

z powodu

bezrobocia
Stanna : 31.12.2013r. 56 197 56 031
31.12.2014r. 57 181 56 501
31.12.2015r. 42 161 64 581

Zr6dlo : Dane ze sprawozdan GOPS Nowy Dunindw.

Dane zawarte w powyzszej tabeli wskazuja na spadek liczby osob i rodzin
korzystajacych z zasitku okresowego z powodu bezrobocia w 2015r. Natomiast wzrost
wydatkéw na zasitki okresowe z powodu bezrobocia w w/w okresie spowodowany jest
waloryzacja $wiadczen z pomocy spolecznej od miesiaca pazdziernika 2015r.

Prognoza i rekomendacje:

Diugotrwale bezrobocie i nieskuteczny system zabezpieczenia spolecznego stanowig
gtéwne czynniki warunkujace zjawisko wykluczenia spolecznego. Osoby dtugotrwale
bezrobotne stopniowo traca swoje umiejetnosei i nawyki zawodowe, tracg cheé do pracy oraz
motywacj¢ do jej szukania. Sytuacji tej towarzysza zubozenie materialne oséb i rodzin,
poczucie zagrozenia, konflikty w rodzinie, a tym samym patologia zycia rodzinnego, bardzo
czgsto alkoholizm i przemoc.

Poniewaz na poziomie jednostki bezrobocie powoduje brak wiary we wlasne sily i
niskq samooceng, co w konsekwencji prowadzi do niezdolnosci pokonywania samodzielnie
powstajacych probleméw, osoby bezrobotne powinny by¢ objete systemem wsparcia w celu
uaktywnienia w poszukiwaniu pracy, umozliwienia przekwalifikowania, motywowania i
przygotowywania do podejmowania wlasnej dziatalnosci gospodarczej.

Niskie lub nieadekwatne do potrzeb lokalnego rynku wyksztalcenie powaznie
zmniejsza szans¢ na zatrudnienie. Jednoczesnie osoby bezrobotne ze wzgledu na brak
finansow, bariery przestrzenne i instytucjonalne maja ograniczone mozliwosci w zakresie
podwyzszania badZ zmiany swoich kwalifikacji. W stosunku do tej grupy osob konieczne jest
podejmowanie dziatah poszerzajacych ich dostep do wiedzy, efektywnych szkolen
zawodowych, ustug doradczych i posrednictwa pracy.

Z punktu widzenia przeciwdziatania bezrobociu, niepokojacym jest fakt braku

funkcjonujacych na terenie gminy organizacji pozarzadowych dziatajacych na rzecz oséb
bezrobotnych.
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Prognoza i rekomendacje:

Osoby i rodziny dotknigte problemem niepetnosprawnosci lub dtugotrwatej choroby, z
powodu barier architektonicznych i spolecznych nie moga w pelni korzysta¢ z dobrodziejstw
zycia spolecznego oraz z przystugujacych im praw, co w konsekwencji prowadzi do ich
spotecznego wykluczenia.

Na terenie gminy Nowy Dunindéw obserwuje si¢ brak dziatan na rzecz integracji 0sob
niepetnosprawnych ze srodowiskiem lokalnym, majacym na celu przeciwdziatanie zjawisku
spychania ich na margines zycia spolecznego.

Obserwacje pracownikéw socjalnych pozwalaja stwierdzi¢, ze w najtrudniejszej
sytuacji znajdujg si¢ osoby niepetnosprawne samotne, pozostajace bez wsparcia rodziny.
Pozostawione same sobie stwarzaja zagrozenie dla wlasnego zdrowia i zycia oraz wzbudzajg
atmosfer¢  niepewnosci i nieufnosci. Konieczne jest zatem stworzenie systemowych
rozwigzan, ktore zapobiegatyby tego typu zjawiskom i pozwalaly osobom niepetnosprawnym
na uczestnictwo w zyciu spotecznym. Ponadto niezbedne jest udostepnienie mozliwosci
korzystania z instytucji $wiadczacych osobom niepelnosprawnym kompleksowa pomoc w
zakresie rehabilitacji oraz aktywizacji spoleczno-zawodowej. [stnieje rowniez potrzeba
aktywizowania 0sob niepetnosprawnych w wszelkich placéwkach ( np. warsztaty terapii
zajeciowej) motywujacych do wyjscia z domu oraz pozwalajacych na nabycie i rozwiniecie
roznych umiejetnoscei, np. z zakresu petnienia rél spotecznych, artystycznych itp.

Wyzwania dla gminy Nowy Duninéw w zakresie prowadzenia lokalnej polityki
spolecznej w zakresie przeciwdzialania niepelnosprawnosci, dhugotrwalej lub cigzkiej
chorobie:

Monitorowanie skali problemu.

Aktywizowanie spoleczne i zawodowe o0séb niepetnosprawnych z uwzglednieniem
wiasnej aktywnosci osoby niepetnosprawnej w podejmowaniu wyzwan.

Rozwd] uslug srodowiskowych wspierajacych osoby chore i niepetnosprawne i ich
rodziny.

4.4. Bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo- wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa

domowego.

Rodzina jest najlepszym $rodowiskiem rozwoju. W ujeciu socjologicznym jest
definiowana jako najmniejsza grupa spofeczna, w ktérej zachodza interakcje migdzy jej
cztonkami i ktéra ma wspdlne cele. Winna zabezpieczaé potrzeby materialne, psychiczne i
spoleczne jej cztonkow. Jest najwazniejsza i podstawowa grupa spoleczna, na ktdrej opiera
si¢ cale spoleczenstwo. Ma zasadniczy wplyw na ksztaltowanie czlowieka w rolach
spofecznych oraz ksztalttowanie jego tozsamosci i postaw. Wiadome jest, ze dla dziecka
stanowi najlepsze naturalne srodowisko, w ktorym otoczone jest ono opiekg i ma mozliwosé
zaspokajania swoich potrzeb. Bezposrednio oddziatujac na dziecko przekazuje mu swoj
system wartoscli, tradycje i poglady, ktore niewatpliwie rzutuja na jego dalsze zycie.

Jednak nie wszystkie rodziny spetniaja swoje funkcje w sposob prawidtowy. W wielu
z nich wystepujg problemy, ktore zaklocaja ich funkcjonowanie i s szczegolnie grozne dla
dziecka, jego rozwoju psychosomatycznego i wychowania. Trudnosci te moga pojawiac si¢
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grupach samopomocowych, skupiajacych osoby z podobnymi problemami i doswiadczeniem
w podejmowaniu ich rozwigzania.

Zaréwno rodzicom, jak i dzieciom nalezy umozliwi¢ korzystanie z ustug specjalistow
zatrudnionych  w  placowkach dziatajacych na rzecz pomocy rodzinie. Dzialaniem
alternatywnym dla dobra rodziny jest funkcjonowanie zespotu interdyscyplinarnego, w sktad
ktorego wehodza ( w zaleznosei od potrzeb ) pracownik socjalny, lekarz, policjant, pedagog
szkolny, kurator sadowy. W przypadku rodzin z wieloma dysfunkcjami w ramach pracy
zespotu interdyscyplinarnego podejmowane jest wspolne opracowanie dtugofalowej pomocy
majacej na celu przezwycigzenie trudnych sytuacji zyciowych i stopniowe doprowadzenie do
usamodzielnienia sie rodziny.

Warunkiem efektywnej realizacji wyzej opisanych zadan jest nawigzanie wspotpracy z
innymi instytucjami i wypracowanie wspélnych metod dziatania.

Wyzwania dla gminy Nowy Duninéw w zakresie prowadzenia lokalnej polityki
spolecznej w zakresie przeciwdzialania bezradnosci w sprawach opiekunczo-
wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa domowego:
Monitorowanie skali problemu.

Rozwo¢j systemu wspierania rodziny i pieczy zastepcze;.

Zmiana proporcji w udzielanych swiadczen z form biernych
gtoéwnie pieni¢znych na formy aktywizujace rodzine do samodzielnogci.

Rozwdj ustug i warunkoéw sprzyjajacych aktywizacji zawodowej rodzicow dzieci
w szczegolnosci w wieku 0 — 6 lat.

Rozwdj kompleksowego systemu instytucji pomocy spofecznej, rynku pracy,
edukacji i zdrowia na rzecz pomocy dziecku i rodzinie.

Rozwijaniu adekwatnych do potrzeb form wspierania rodzin dysfunkcyjnych.

4.5 Alkoholizm

Jedng z powazniejszych kwestii spotecznych, bedacych powodem probleméw
osobistych i rodzinnych jest uzaleznienie od alkoholu. Prowadzi ono do utraty zdrowia i rodzi
takie problemy jak przemoc, rozpad rodzin, przestepczosc.

Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej - jako przestanki
kwalifikujace do uzyskania pomocy wymienia m. in. alkoholizm i narkomanig.

Szczegbtowa regulacja tej problematyki zawarta jest w przepisach odrgbnych, tj. Ustawie o
wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi oraz Ustawie o przeciwdziataniu
narkomanii.

Jak definiuja w/w ustawy, osoba uzalezniona to osoba, ktora w wyniku uzywania
srodkow odurzajacych, substancji psychotropowych lub §rodkéw zastgpczych albo uzywania
ich w celach medycznych znajduje si¢ w stanie uzaleznienia od tych Srodkow lub substancji.

Z, problemem naduzywania alkoholu wsréd mieszkancdw gminy Nowy Duninéw
pracownicy socjalni spotykajq sie od wielu lat.
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Wyzwania dla gminy Nowy Duninéw w zakresie prowadzenia lokalnej polityki
spolecznej w zakresie przeciwdzialania uzaleznieniom:

Monitorowanie skali problemu.

Zwigkszenie $wiadomosci spolecznej zwiazanej z problemami uzaleznien takimi,
jak narkomania czy alkoholizm.

Realizacja program6w profilaktyczno-edukacyjnych dla mtodziezy.

Rozwoj efektywnego systemu wsparcia dla oséb uzaleznionych i ich rodzin.
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otaczajacych warunkach (trudnosci w
przystosowaniu do zycia po
zwolnieniu z zaktadu karnego), a w
zwigzku z powyzszym — wzrost ilosci
swiadczen przyznanych w ramach zad.
zlec. i zad. wl./ bez wzgledu na ich
rodzaj, forme, liczbe oraz zrodto
finansowania,

spoleczenstwo w tym:

1. mata liczba lideréw spotecznych,

2. nikte zaangazowanie spoleczne,

3. niski poziom wyksztalcenia,

3. za mata edukacja spoleczenstwa w
zakresie problematyki spofecznej i
niedostatki polityki informacyjnej
gminy w tym zakresie,

4. brak zlecania zadan w zakresie
polityki spoteczne;.

Szanse

Zagrozenia

o podlozu gospodarczym, w tym:

1. ozywienie gospodarcze i tworzenie
miejsc pracy,

2. pojawienie si¢ mozliwosci wyjazdu
zarobkowego za granice,

3. wykorzystywanie waloréw
turystyczno-krajobrazowych dla
rozwoju turystyki i agroturystyki,

4. mozliwos¢ pozyskiwania srodkow
zewngetrznych,

podlozu spolecznym, w tym:

1. rosnaca liczba organizacji
pozarzadowych dziatajacych w sferze
pomocy spotecznej,

2. rozwdj wolontariatu i grup
pomocowych,

3. tworzenie lokalnych koalicji w
zakresie pomocy spotecznej,

4. wzrost poziomu wyksztalcenia
spoteczenstwa,

pozostale, w tym:

1. rozwoj infrastruktury odpowiadajace;j
zmieniajacym si¢ potrzebom
spotecznym,

2. tworzenie 1 wdrazanie specjalnych
programoéw pomocowych.

o podlozu gospodarczym, w tym:

1. zla polityka makroekonomiczna,

2. stabe uprzemystowienie — mato
efektywna gospodarka,

podlozu spolecznym, w tym:

1. postepujace zmiany modelu zycia —
rozbijanie wigzi rodzinnych i
spolecznych,

2. niekorzystne trendy w masowej
kulturze pomijajace problemy ludzi
niezaradnych, ubogich, starych,
niepetnosprawnych, chorych,

3. roszczeniowe postawy klientow
wobec pomocy spolecznej,

4. brak zainteresowania 0s6b
obcigzonych problemami
spolecznymi mozliwoscia
przekwalifikowania zawodowego,

5. wazrost skali patologii i dysfunkeii,

6. bezradno$¢, biernos$¢ rodzin w
rozwigzywaniu wilasnych probleméw,

pozostale, w tym:

1. brak rozwigzan systemowych w
zakresie zwalczania bezrobocia,

2. brak rozwigzan uszczelniajacych
system finansowania pomocy
spolecznej (pobieranie zasitkow z
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6. Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych w Gminie Nowy Duninéw na lata

2016-2022

6.1 Glowny cel strategiczny

Rozwoj systemowego podejscia do problemow spolecznych w celu
przeciwdzialania marginalizacji i wykluczeniu spolecznemu, podnoszenie

jakosci zycia mieszkaficéw gminy Nowy Duninéw.

6.2 Cele strategiczne szczegolowe

1. Aktywizacja $rodowisk zagrozonych wykluczeniem spolecznym ze szczegdlnym

uwzglednieniem 0s6b bezrobotnych, w tym niepetnosprawnych.

2. Rozwdj zintegrowanego systemu wsparcia dla 0sob niepetnosprawnych, dhugotrwale i

ciezko chorych.

3. Rozwoj zintegrowanego systemu pomocy dziecku i rodzinie.

4. Rozwoj zintegrowanego systemu przeciwdziatania uzaleznieniom.

6.3 Planowane dzialania zwigzane z realizacjs

_celdw szcz

egolowych

Cel nr 1 - Aktywizacja Srodowisk zagroionych wykluczeniem spolecznym ze szczegdlnym
uwzglednieniem 0sob bezrobotnych, w tym niepetnosprawnych.

Dzialanie

Produkt

Wskaznik
celu

pomiaru

1. Opracowanie programow i
projektéw promoc;ji

zatrudnienia oraz aktywizacji

lokalnego rynku pracy.

2. Realizacja prac spotecznie
uzytecznych, prac
interwencyjnych, robo6t
publicznych.

3. Organizowanie prac
spofecznie uzytecznych dla
0s0b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

4. Dostosowanie kierunkow
ksztatcenia do potrzeb
lokalnego rynku pracy.

5. Zabezpieczenie
bezpieczenstwa socjalnego

osobom bezrobotnym ( pomoc
finansowa, pomoc materialna,

dozywianie).

1. Zmniejszenie
liczby
bezrobotnych i
korzystajacych
ze $wiadczen.

2. Zaspokojenie
podstawowych
potrzeb cztonkow
rodziny.

3. Wazrost poczucia
bezpieczenstwa.

4. Nabycie umiejetnosci
poszukiwania pracy.

5. Udzial w projekcie KIS.

6. Podjecie zatrudnienia
praca na umowe o
prace, staz /
przygotowanie
zawodowe, prace
spolecznie uzyteczne.

1. Liczba oséb
bioracych udziat
w programach i
projektach
skierowanych do
0sob
bezrobotnych;

2. Liczba osob
objetych
pomocg z
tytulu
bezrobocia;

3. Liczba
Swiadczen
przyznanych i
wyplacanych
zasitkdw
okresowego z
powodu
bezrobocia;
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Cel 2 - Rozwdj zintegrowanego systemu wsparcia dla oséb niepetnosprawnych, dlugotrwale i

cigzko chorych.

Dziatanie

Produkt

Wskaznik  pomiaru
celu

L.

10.

Prowadzenie poradnictwa
specjalistycznego wspierajacego
osoby starsze, dtugotrwale
chore, niepetnosprawne i
rodziny opiekujgce sie nimi.
Rozw6j pomocy i samopomocy
w zakresie zidentyfikowanych
potrzeb w obszarze
niepetnosprawnosci i
dtugotrwatej choroby.
Wspieranie i wspolpraca z
organizacjami pozarzadowymi
dzialajacymi na rzecz oséb
starszych, dtugotrwale chorych
1 niepelnosprawnych.
Utatwienie dostepu dla 0sob
niepelnosprawnych,
dtugotrwale chorych do
informacji o mozliwych
formach pomocy.

Poprawa jakosci $wiadczonych
ustug, skierowanych do oséb
dtugotrwale chorych i
niepetnosprawnych.

Rozwdoj wolontariatu.
Likwidacja barier w
komunikowaniu.

Wspdtpraca z domami pomocy
spolecznej na terenie powiatu
plockiego w zakresie
rehabilitacji zdrowotnej,
spolecznej i terapii zajeciowe;.
Opracowanie

programow i

projektéw

aktywizujacych

osoby

niepetnosprawne.,

Organizacja wydarzen
kulturalno-o$wiatowych
dostgpnych dla osdb

Oczekiwanym efektem
realizacji dziatan jest
poszerzenie dostepu
0s6b niepetnosprawnych
1 dlugotrwale chorych do
zycia spotecznego,
kulturalnego, rynku
pracy i edukacji.
Stworzenie
funkcjonalnego oraz
dostosowanego do
potrzeb srodowisk 0sob
niepetnosprawnych i
dtugotrwale chorych
systemu informacji.
Umozliwienie zdobycia
1 utrzymania
zatrudnienia oraz
podniesienie poziomu
kwalifikacji
zawodowych 0sob
niepetnosprawnych.
Wigksza
samodzielnos¢ i
niezaleznos¢ oséb
niepelosprawnych i
dtugotrwale chorych.
Powstawanie lokalnych
programow w zakresie
likwidacji barier
architektonicznych.
Poprawa jakosci zycia
0sob
niepetnosprawnych i
dtugotrwale chorych.
Wzrost swiadomosci o
przystugujacych
osobom z
niepelnosprawnoscig
oraz dtugotrwatg
chorobg prawach i

1.

Liczba
programow,
projektow
skierowanych
do 0sob
niepetnospraw
nych i
dlugotrwale
chorych.
Liczba osdb
objetych
programami.
Liczba osob
korzystajacych z
poradnictwa.
Liczba

0s6b

objetych
Swiadcze
-niami z
pomocy
spoleczn

ej.

Liczba 0sob
bioracych udziat
w

aktywizacji
zawodowej.
Liczba 0séb
objetych
ustugami
opiekunczymi.
Liczba 0sob
objetych
pomocq
woluntarysty-
czna.

Liczba
szkolen
poswigconyc
h realizacji
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7.

10.

11

12,

13.
14.

15.

16.

17.

18.

19,

Organizacja wypoczynku letniego dla
dzieci z rodzin wielodzietnych i
niepelnych, dotknigtych patologia.
Tworzenie warunkow dla dziatania
rodzin wspierajacych.
Zagospodarowanie czasu wolnego dzieci
i mlodziezy poprzez rozwéj placdwek
wsparcia dziennego oraz sport, rekreacje
1 kulture.

Organizowanie kampanii oraz innych
akeji w celu propagowania zdrowego
stylu zycia.

Wspotpraca z jednostkami
organizacyjnymi w celu

powrotu dziecka do rodziny
biologiczne;.

Wspotpraca ze szkotami w zakresie
diagnozowania potrzeb dzieci i
mlodziezy zagrozonych marginalizacjg z
rodzin ubogich i dysfunkcyjnych.

Grupy wsparcia.

Realizacja rzadowego programu ”
Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”.
Promocja i realizacja programow
profilaktycznych, terapeutycznych,
psychoedukacyjnych, skierowanych do
rodzicow i dzieci.

Wspolpraca z podmiotami pracujgcymi
na rzecz rodziny w zakresie kreowania i
upowszechniania pozytywnych wzorcow
funkcjonowaniarodziny.

Tworzenie i wdrazanie 3-letnich
programow

wspierania rodziny.

Rozwoj i wzbogacanie istniejacych
programow

profilaktycznych i edukacyjnych.
Stymulowanie aktywnosci tworczej,
rozbudzanie aspiracji edukacyjnych
dzieci i mtodziezy.

do
podnoszeni
a
kwalifikacji
, rozwijania
zaintereso-
wan,
talentow,
uczestnictw
aw zyciu
Srodowiska
lokalnego.
Brak
zachowan

ryzykowanych

u dzieci i
miodziezy (
alkohol,
narkotyki,
papierosy,
uzaleznienie
od Internetu,
hazard).

10.

spoleczne;.
Liczba rodzin
korzystajacych z
poradnictwa.
Liczba dzieci
biorgca udziat w
formach
zorganizowanego
wypoczynku.
Liczba rodzin
objetych
wsparciem
asystenta rodziny.
Liczba rodzin
korzystajacych z
osrodkow wsparcia
dziennego.
Liczba
uczestnikdw
zorganizowanych
imprez
skierowanych do
rodzin.

Liczba rodzin
objetych
kontraktem
socjalnym w
zakresie wsparcia
w petnieniu funkcji
opiekunczo
—wychowawczej.
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12,

13.

14.

15.

16.

rodzicodw, pracownikow oswiaty
oraz 0sOb pracujacych w
obszarze profilaktyki i
rozwigzywania problemow
alkoholowych i przemocy.
Realizacja programow
profilaktycznych w zakresie
profilaktyki selektywnej i
wskazujacej adresowanych do
grup podwyzszonego i
wysokiego ryzyka oraz mtodych
ludzi eksperymentujacych z
alkoholem.

Realizacja dziatan
profilaktycznych w obszarze
profilaktyki uniwersalne;
kierowanych do dzieci,
mlodziezy, rodzicow,
nauczycieli i 0s6b pracujacych z
nieletnimi.

Wdrazanie i upowszechnianie
rekomendowanych programéw
profilaktycznych skierowanych
do dzieci, mtodziezy i dorostych.
Prowadzenie warsztatow
umiejetnosci psychospolecznych
ksztattujacych u mtodego
cztowieka postawy abstynenckie.
Prowadzenie edukacji spolecznej
nt. zjawiska przemocy w
rodzinie (kampanie, ulotki,
informacje i artykuty w lokalnej
prasie, konferencje i seminaria).

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Liczba dzieci
korzystajacych ze
Swietlicy
socjoterapeutycznej

Liczba
srodowisko

wych

Swietlic
opiekunczo
wychowawc

zych.

Liczba dzieci
korzystajacych ze
swietlic opiekunczo
— wychowawczych.
Liczba dzieci
uczestniczacych w
programach
sportowych w
ramach
profilaktyki
uzaleznien.

Liczba dzieci
uczestniczacych

w wypoczynku
letnim.

Liczba 0sob objetych
szkoleniem
kompetencyjnym.
Liczba

kampanii,

ulotek
informacyjnych,
artykutow
prasowych.

Liczba festynow,
spotkan
edukacyjnych,
kampanii na rzecz
promowania
zdrowego stylu
zycia.

Liczba grup
wsparcia dla 0sob
uzaleznionych i ich
rodzin. dla 0sob
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8. Planowany budzet

W ramach  realizacji dziatan  strategicznych przewidywane jest
pozyskiwanie w znacznym zakresie srodkéw zewnetrznych, w tym na dziatania partnerskie z
organizacjami pozarzadowymi, bedacymi Liderem w realizacji zadan publicznych.

Na dziatania okreslone w Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych w
Gminie Nowy Duninéw na lata 2016 — 2022 srodki finansowe beda pochodzié z :

- z budzetu samorzadu gminy i powiatu;

- z budzetu samorzadu wojewodztwa;

-srodki wiasne partneréw bioracych udzial w realizacji celow Strategii (np. organizacji
pozarzadowych, podmiotéw prywatnych);

- z funduszy zewngtrznych, m.in. z fundacji;

- z budzetu panstwa;

-z funduszy krajowych (np. 2z Panstwowego Funduszu Rehabilitacjii Osob
Niepelnosprawnych) oraz

- srodki pozyskiwane z celowych programéw realizowanych na szczeblu krajowym, np. z
Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, Programu ,, Aktywne Formy
Przeciwdziatania Wykluczeniu Spotecznemu”, Programu wieloletniego ,,Pomoc panstwa w
zakresie dozywiania”, Asystent Rodziny i innych;

srodki z budzetu Unii Europejskiej (z Europejskiego Funduszu Spotecznego, Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego) w ramach realizacji Programéw Operacyjnych.

Szczegolowe okreslenie wysokosci planowanych srodkoéw na realizacje Strategii nie
jest mozliwe ze wzgledu na dhugi okres obowiazywania dokumentu, brak dhugookresowych
zrodet finansowania, a takze wieloletnich dokumentéw finansowych okre$lajacych planowane
wydatki gminy na biezaca dziatalnosé.

Wysokos¢ Srodkow przeznaczonych na realizacje Strategii bedzie zalezata takze od
stopnia zaangazowania réznych podmiotéw — partnerdéw realizacji Strategii.

Zaklada sig, ze cele i dziatania okre§lone w Strategii beda wyznaczaly kierunki
finansowania polityki spolecznej gminy i beda uwzgledniane przy konstruowaniu
budzetu gminy w kolejnych latach. Zapisy dokumentu bedgq réwniez podstawg staran o
pozyskiwanie Srodkéw zewngtrznych na finansowanie okreslonych przedsiewziec.

9. Monitoring i ewaluacja

Monitorowanie Strategii bedzie odbywaé si¢ co 12 miesiace. Umozliwi biezaca ocene
realizacji zaplanowanych kierunkéw dziatan lub tez pozwoli na modyfikacje i dokonywanie
korekt w przypadku istotnych zmian spofecznych, ktore moga zaistnie¢ w wyniku zmiany
regulacji prawnych badz tez narastanie, niektorych problemow spolecznych. Dane do pomiaru
wskaznikow pozyskiwane beda z: danych statystycznych GUS, Urzedu Gminy Nowy
Dunin6w, jednostek organizacyjnych, Posterunku Policji, PUP, ze sprawozdan GOPS,
sprawozdan z realizacji gminnych programéw i projektow. Monitoring bedzie polegat na
gromadzeniu i opracowywaniu informacji i danych zebranych od wszystkich realizatoréw
oraz partnerow projektow. Punktem odniesienia beda wskazniki okreslone w Strategii
odnoszace si¢ do gléwnych zalozen strategicznych. Proces ten bedzie stuzyl identyfikacji
osigganych wskaznikow oraz poréwnaniu ich zgodnosci z zatozeniami Strategii.

Dane zebrane i opracowane w procesie monitoringu postuza do ewaluacji Strategii.
Ogolnym celem ewaluacji jest podwyzszanie stopnia adekwatnosci, efektywnosci i znaczenia
rezultatéw wynikajacych z realizacji Strategii. Glownym zadaniem jest dazenie do statego
ulepszania skutecznodci i efektywnosei interwencji, rozumiane nie tylko, jako pozytywne

37
Strategia Rozwigzywania Problemdw Spotecznych Gminy Nowy Duninéw na lata 2016-2022



