Zalacznik do zarzadzenia Nr 45/2019
Wojta Gminy Nowy Duninéw
z dnia 25.06.2019 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wéjt Gminy Nowy Duninéw
oglasza konkurs na stanowiske
dyrektora Szkoly Podstawowej im. ks. Kardynala Stefana Wyszynskiego
w Nowym Duninowie, ul. Gostyninska 1, 09-505 Nowy Duninéw

z podporzadkowang organizacyjnie Szkola Filialng w Soczewce,
ul. ks. Pawla Kwiatkowskiego 1, 09-506 Soczewka

I ORGAN PROWADZACY SZKOLE PUBLICZNA
Gmina Nowy Duninéw z siedziba przy ul. Osiedlowej 1, 09-505 Nowy Duninow

II. NAZWA I ADRES SZKOLY PUBLICZNEJ

Szkola Podstawowa im. ks. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Nowym Duninowie,
ul. Gostynifiska 1, 09-505 Nowy Duninéw z podporzadkowana organizacyjnie Szkola Filialna
w Soczewce, ul. ks. Pawla Kwiatkowskiego 1, 09-506 Soczewka

III. WYMAGANIA WOBEC KANDYDATOW NA STANOWISKO DYREKTORA
SZKOLY PUBLICZNEJ

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra speinia wymagania okreslone w § 1, 2 6 1 12
rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowiska kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowe;
oraz publicznej placoéwce ( Dz.U. poz. 1587 ), 1.

1. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej i publicznej
szkoly ponadpodstawowej oraz publicznej placéwki moze zajmowaé nauczyciel mianowany lub
dyplomowany, ktory speknia lacznie nastepujgce wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w
danym przedszkolu, szkole lub placowce;

2) ukoriczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:
a) co najmniej dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub
b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng oceng pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wyzsze]

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;



5) spelnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

6) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2018 r. poz. 967 z pézn. zm.),
aw przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktérej mowa

w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U.z2018 r. poz. 1668 z pdzn. zm. ) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie

dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami

publicznymi, o ktérym mowa wart. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 1.
o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych ( Dz.U. z 2018 r.
poz. 1458 z pdzn. zm. );

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jgzyka polskiego po$wiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim ( Dz.U. z 2018 r.
poz. 931 z pbzn. zm. ).

2. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, z wyjgtkiem przedszkola specjalnego, oraz
stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej, z wyjatkiem szkoly podstawowe;j
specjalnej, moze zajmowac rowniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu lub danej szkole podstawowej, oraz

2) spelnia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt 2-11.

3. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly i publicznej placéwki oraz
zespolu publicznych przedszkoli, publicznych szkél lub publicznych placowek moze zajmowaé
osoba niebedgca nauczycielem, ktora spelnia Iacznie nastepujgce wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, ztym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw czionkowskich Europejskiego Porozumienia
0 Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub postepowanie dyscyplinarne;

5) spelnia wymagania okre$lone w pkt 1 ppkt 2, 5, 6, 8, 101 11.

4. Stanowisko dyrektora, wicedyrektora albo inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole i publicznej placowce oraz zespole publicznych przedszkoli,
szkol lub placowek moze zajmowad rowniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzgdowej, kuratorium o$wiaty,
Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okrg¢gowych komisjach
egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku



éwiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach
zawodowych ( Dz.U. 22019 r. poz. 263 )

- spelniajacy wymagania okreslone w w/w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania
co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

IV. WYMAGANE DOKUMENTY

a)  uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania irozwoju
szkoty publicznej,

b)  zyciorys zopisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnoscel
informacje o:

— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

¢) o$wiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:

— imie (imiona) 1 nazwisko,

— date 1 miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

d) po$wiadczone przez kandydata za zgodnos¢ zoryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa wlit. b:
swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow
potwierdzajacych okres zatrudnienia,

e) po$wiadczone przez kandydata za zgodnos¢ zoryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego Wwyksztalcenia, wtym dyplomu
ukonczenia studiow wyzszych lub $§wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych
z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukoficzenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o§wiata,

f)  poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentu
potwierdzajacego znajomosé jezyka polskiego, o ktorym mowa wustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 1. o jezyku polskim ( Dz.U. z2018 r. poz. 931 z poézn. zm. ) -
w przypadku cudzoziemca,

g) pos$wiadczong przez kandydata za zgodnos¢ zoryginalem kopig zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazafi zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

h)  o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sig postepowanie 0 przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

1) oéwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

1) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
7z dnia 17 grudnia 2004 1. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych ( Dz.U. z 2018 r. poz. 1458 z p6zn. zm. ),

k)  o$wiadczenie o dopeieniu obowigzku, o ktérym mowa wart. 7 ust. 1 13a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz treSci tych dokumentow



( Dz.U. 22019 r. poz. 430 z poézn. zm. ) - w przypadku kandydata na dyrektora
publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

)  poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

m) po$wiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n)  o$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej
mowa wart. 76 ust. 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
( Dz.U. z2018 r. poz. 967 zpbézn. zm.) lub wart. 276 ust. 1 ustawy zdnia
20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce ( Dz.U. z 2018 r. poz. 1668
z pozn. zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

0) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych ikorzysta
z peni praw publicznych,

p) ponadto kandydat winien dolaczy¢ zgode na przetwarzanie danych osobowych
stanowiacg zatgcznik nr 2 do ogloszenia.

V. INFORMACJA O SPOSOBIE I TERMINIE SKEADANIA OFERT

1, Oferty zawierajace komplet wymaganych dokumentéw nalezy skltada¢ lub przesylaé
w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym, numerem telefonu kontaktowego oraz
dopiskiem » Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej

im. ks. Kardynala Stefana Wyszyhskiego w Nowym Duninowie ze Szkolq Filialng w Soczewce”
w terminie do dnia 12 lipea 2019 roku do godz. 15:00 na adres: Urzgd Gminy w Nowym Duninowie,
ul. Osiedlowa 1, 09-505 Nowy Duninéw ( sekretariat pok. nr 11 ). W przypadku przestania oferty
droga pocztowa, liczy si¢ data dorgczenia przesylki do sekretariatu Urzedu Gminy w Nowym
Duninowie.

2. W konkursie nie dopuszcza sie sktadania ofert w formie elektronicznej.

VL. INFORMACJA O SPOSOBIE POWIADAMIANIA KANDYDATOW O TERMINIE
I MIEJSCU PRZEPROWADZENIA POSTEPOWANIA KONKURSOWEGO

1. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wéjta Gminy Nowy Dunin6w.

2. O terminie imiejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.

Kandydat zgtasza si¢ na konkurs z dokumentem tozsamosci.

Zatgczniki:
1. Klauzula informacyjna dla kandydata na stanowisko dyrektora szkoly publicznej
2. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych kandydata na stanowisko dyrektora szkoty

publicznej



Zatacznik nr 1 do ogloszenia
o konkursie na stanowisko
dyrektora szkoty publicznej

KLAUZULA INFORMACYJNA
DLA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA SZKOLY PUBLICZNEJ

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogblne rozporzadzenie o ochronie danych, dalej: RODO) informuyjg, Ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest W6jt Gminy Nowy Duninéw z siedzibg w
Nowym Duninowie, ul. Osiedlowa 1, 09-505 Nowy Duninéw, tel. 512 372 520,
email: m.krysiak@nowyduninow.info.pl.

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Urzedzie Gminy w Nowym Duninowie mozliwy jest
pod numerem tel. 24261 02 36 lub adresem email (adres email):
inspektor@nowyduninow.info.pl.

3. Celem przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest przeprowadzenie konkursu na
stanowisko dyrektora szkoty publicznej i wylonienie kandydata na stanowisko dyrektora szkoty
publicznej, tj. realizacja zadan wynikajacych z art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
o$wiatowe ( Dz.U. z 2019 1. poz. 1148 ).

4. Dane osobowe Pani/Pana bedg przetwarzane na podstawie:
1) art. 6 ust. 1 lita RODO — udzielonej zgody na przetwarzanie danych osobowych;

2) art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO — w celu wypelniania obowigzku prawnego cigzgcego na
Administratorze, wynikajacego z ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oSwiatowe
( DzU. z 2019 r. poz. 1148 ) i rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe]
z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego  przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej — szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz.U. poz. 1587).

5. W zwiazku z przetwarzaniem danych w celu wskazanym w pkt 3 Pani/Pana dane osobowe moga
by¢ udostepniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcéw danych osobowych. Odbiorcami
Pani/Pana danych moga by¢ tylko podmioty uprawnione na podstawie przepiséw prawa
lub podmioty, ktérym Administrator powierzy! przetwarzanie danych na podstawie zawartej
Umowy.

6. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbgdny do realizacji wskazanego
w pkt 3 celu przetwarzania, w tym roéwniez obowigzku archiwizacyjnego wynikajacego
z przepisdbw obowigzujacego prawa. W razie przetwarzania danych osobowych w oparciu
0 wyrazona przez Pania/Pana zgode, Administrator bgdzie przechowywat Pani/Pana dane zgodnie

z powyzszym, nie dtuzej jednak niz do momentu wycofania tej zgody.



10.

11.

. Posiada Pani/Pan prawo do: zadania od administratora dostgpu do swoich danych osobowych,

prawo do ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych, a takze prawo do cofhigcia zgody w dowolnym momencie w zakresie, w jakim jest ona
podstawg przetwarzania Pani/Pana danych, bez wplywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania,
ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

. Przysluguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu

Ochrony Danych Osobowych.

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajagcym z przepisow prawa jest obowigzkowe,
a skutkiem ich niepodania bgdzie odmowa dopuszczenia do postepowania konkursowego
na stanowisko dyrektora szkoly publicznej. Podanie pozostalych danych osobowych jest
dobrowolne.

Pani/Pana danych osobowych nie bedziemy przetwarzaé¢ w sposob zautomatyzowany i dane
osobowe nie bedg profilowane.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacii
miedzynarodowe;.

Podpis Administratora




Zatacznik nr 2 do ogloszenia
o konkursie na stanowisko
dyrektora szkoty publicznej

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA SZKOLY PUBLICZNEJ

Niniejszym o$wiadczam, ze zapoznatam/em si¢ z trescia klauzuli informacyjnej dla kandydata
na stanowisko dyrektora szkoty publiczne;j.

Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych, innych niz okre$lone w ustawie
z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe ( Dz.U. z 2019 r. poz. 1148 ) i rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz.U. poz. 1587).

Jestem $wiadomaly, ze udzielong zgode moge cofnag¢ w dowolnym momencie bez wpltywu na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktdrego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

.............................

data i podpis kandydata






