Nowy Duninéw, dn. 05.09.2018r.

WOJT GMINY NOWY DUNINOW
ZATRUDNI NA ZASTEPSTWO
KIEROWNIKA GMINNEGO OSRODKA
POMOCY SPOLECZNEJ W NOWYM DUNINOWIE
ul. Osiedlowa 1, 09-505 Nowy Duninéw

Wymagania niezbedne:

1. obywatelstwo polskie;

2. pela zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

3. brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestepstwo S$cigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

4. nieposzlakowana opinia;

5. wyksztalcenie wyzsze;

6 specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spotecznej — zgodnie z art.122 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej ( Dz.U. z 2018 r., poz. 1508 );

7. co najmniej 3-letni staz pracy w pomocy spotecznej;

8. bardzo dobra znajomo$¢ przepisOw prawa w zakresie wymaganym na stanowisku,
w szczegblnosci: ustawy o pomocy spotecznej, ustawy o swiadczeniach rodzinnych,
ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw, ustawy o Karcie Duzej Rodziny,
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastg¢pczej, ustawy o pomocy panstwa w
wychowaniu dzieci, ustawy o samorzadzie gminnym, Kodeksu postepowania
administracyjnego, ustawy o pracownikach samorzadowych, ustawy o ochronie danych
osobowych, ustawy o finansach publicznych, Kodeksu pracy oraz przepisow
wykonawczych do tych ustaw.

Wymagania dodatkowe:

1. kierunek wyksztatcenia: praca socjalna, polityka spoleczna, socjologia, administracja,
prawo, zarzadzanie;

2. doswiadczenie w pracy na stanowisku kierowniczym,;

3. bardzo dobra znajomos$¢ zagadnien merytorycznych zwigzanych z zakresem dziatan
pomocy spotecznej;

4, umiejetnos¢ praktycznego stosowania przepisow prawnych;

5. posiadanie zdolnosci menedzerskich i organizacyjnych;

6. umiejetnos¢ pracy w zespole;

7. znajomos¢ probleméw spotecznych lokalnego Srodowiska;

8. prawo jazdy kat. B;

9. pozadane cechy osobowosci: odpowiedzialno$¢, wysoka kultura osobista,

komunikatywnos¢, kreatywnos¢, odporno$¢ na stres, umiejgtno$¢ pracy pod presja
czasu, dyspozycyjnosc¢.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku, w szczegolnosci:

agkrownE

Zarzadzanie, nadzorowanie 1 kierowanie pracg GOPS oraz podlegtych pracownikow.
Nadzor nad kompleksowa, sprawna, terminowa, zgodng z prawem realizacjg zadan.
Zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej 1 efektywnej kontroli zarzadcze;.
Reprezentowanie GOPS na zewnatrz w zakresie wykonywania jego zadan statutowych.
Zarzadzanie powierzonym mieniem, sprawowanie nadzoru i odpowiedzialno$¢ za
majatek GOPS.



Okreslanie polityki i kierunkéw rozwoju GOPS.

9. Opracowywanie, aktualizacja 1 skuteczne wdrazanie strategicznych dokumentéw
| programow gminy w obszarze pomocy spoteczne;j.

10.  Rozpoznawanie zagrozen problemami spolecznymi, sporzgdzanie bilansu potrzeb
mieszkancow gminy w zakresie pomocy spotecznej oraz analiza i ocena skutecznos$ci
$wiadczen pomocy spoteczne;.

11.  Wspodlpraca z organizacjami, instytucjami oraz S$rodowiskiem lokalnym w celu
realizacji zadan GOPS, w szczegolnosci przeciwdziatania i ograniczenia patologii i
skutkow negatywnych zjawisk spotecznych.

12.  Opracowywanie projektow, plandw, prognoz finansowych w zakresie potrzeb pomocy
spoteczne;.

13. Nadzorowanie przestrzegania dyscypliny finansow publicznych.

14.  Kontrola spraw ksiggowych i ptacowych

15. Nadzorowanie realizacji zamowien publicznych, zgodnie z ustawg o zamdOwieniach
publicznych.

16.  Inicjowanie 1 wdrazanie dzialan majacych na celu pozyskiwanie $rodkoéw
pozabudzetowych, w tym funduszy unijnych.

17.  Nadzoér nad nalezytym i terminowym zatatwianiem spraw, prowadzeniem postgpowan
administracyjnych oraz prawidtowym wykonywaniem czynnosci kancelaryjnych.

18.  Wydawanie zarzadzen, instrukcji i polecen stuzbowych w sprawach dotyczacych pracy
I funkcjonowania GOPS.

19.  Wydawanie decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach, zgodnie z
delegacjami ustawowymi oraz upowaznieniami Wojta Gminy Nowy Duninéw, w
sprawach z zakresu dzialania GOPS.

20.  Przygotowywanie projektow aktow prawnych wydawanych przez Rade Gminy
Nowy Duninéw oraz Woéjta Gminy Nowy Dunindéw, dotyczacych funkcjonowania
I realizacji zadan GOPS.

21.  Nadzér nad opracowywaniem sprawozdan, analiz i wszelkiego rodzaju informaciji,
zwigzanych z dzialalnoscig GOPS.

22.  Skladanie Radzie Gminy Nowy Dunindéw corocznych sprawozdan z dziatalnosci oraz
przedstawianie potrzeb w zakresie pomocy spotecznej oraz innych realizowanych
zadan.

23.  Prowadzenie postegpowan w sprawach skarg, wnioskoéw, petycji.

24.  Wykonywanie uprawnien pracodawcy wobec pracownikoéw GOPS i dokonywanie
wszelkich czynnosci z zakresu prawa pracy za Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w
Nowym Duninowie, ktory jest pracodawca zatrudnionych w nim pracownikow.

25.  Zabezpieczanie przestrzegania porzadku 1 dyscypliny pracy oraz nadzér nad
przestrzeganiem przepisOw przeciwpozarowych oraz bezpieczenstwa i higieny pracy.

26.  Inspirowanie dziatan instytucji, organizacji spotecznych, oso6b prawnych i
fizycznych w sprawach dotyczacych rozwoju form i zakresu pomocy spotecznej,
aktywizacji zawodowej klientow pomocy spoteczne;.

Wymagane dokumenty:

1. list motywacyjny (wlasnorecznie podpisany);

2. zyciorys (wlasnorecznie podpisany);

3. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

4. oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych 1 o niekaralno$ci za umyslne przestgpstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

S. kserokopie dyplomow potwierdzajacych wyksztalcenie;



6. kserokopie $wiadectw pracy (badz zaswiadczenie z obecnego miejsca pracy),
potwierdzajagce wymagany w ogloszeniu staz pracy;

7. kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach;

8. referencje, jesli kandydat posiada;

9. adres e-mail lub numer telefonu (w przypadku braku adresu e-mail), ktéry jest
niezbedny, by zaprosi¢ na rozmowg kwalifikacyjna;

10. zgoda na przetwarzanie danych osobowych.

Okreslenie terminu i miejsca skladania dokumentow:

Oferty nalezy sktada¢ w terminie do: 21 wrze$nia 2018r., do godz. 10:00

w siedzibie Urzegdu Gminy w Nowym Duninowie ul. Osiedlowa 1, 09-505 Nowy Dunindéw,
pokdj nr 11 w zamknigetej kopercie z dopiskiem:

Aplikacja na stanowisko: , Kierownik Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w
Nowym Duninowie”.

Wojt Gminy
Mirostaw Krysiak



