Zarzadzenie Nr 22/2008
Wojta Gminy Nowy Duninéw
z dnia 8 wrzesnia 2008

w sprawie: regulaminu kontroli finansowe;.

Na podstawie art. 47 ust.3 w zwiazku z art.44 i art. 187 ustawy z dnia 30
czerwca 2005r. O finansach publicznych (D. U. Z 2005 r. Nr 249, poz. 2104 ze zm.)
zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1

Wprowadza si¢ ,,Regulamin kontroli finansowej” zgodnie z zatacznikiem do
niniejszego zarzadzenia.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Skarbnikowi Gminy.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zalqcznik

do Zarzqdzenia Nr 22/2008
Wojta Gminy Nowy Duninow
z dnia 8 wrzesnia 2008 r

REGULAMIN KONTROLI FINANSOWEJ

§1

1. Uzyte w niniejszym regulaminie okreslenia oznaczaja:
a) ,,jednostka kontrolujaca” - Urzad Gminy w Nowym Duninowie
b) ,jednostka kontrolowana” - jednostka organizacyjna podlegla 1
nadzorowana przez jednostke kontrolujaca objeta postgpowaniem kontrolnym,
w szczegoOlnosci kontrola co najmniej 5% wydatkéw, o ktérych mowa w art.
187 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Z 2005
. N r 249, poz. 2104 ze zm.)
c) ,.kontrolujacy”- pracownik, ktoremu zlecono wykonanie przeprowadzenia
kontroli.

2. Przepisy regulaminu maja zastosowanie do kontroli prowadzonych w
podleglych 1 nadzorowanych jednostkach organizacyjnych:
- Szkota Podstawowa im. ks. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Nowym
Duninowie,
- Publiczne Gimnazjum im. ks. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Nowym
Duninowie,
- Szkota Podstawowa w Soczewce,
- Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Nowym Duninowie,
- Gminna Biblioteka Publiczna w Nowym Duninowie,
- Gminny Osrodek Kultury w Nowym Duninowie.

§2

1. W jednostkach organizacyjnych podlegtych 1 nadzorowanych moga by¢
prowadzone nastepujace rodzaje kontroli:
a) kontrole kompleksowe obejmujace catoksztalt gospodarki finansowe;
kontrolowanej jednostki,
b) kontrole problemowe w dziedzinie wybranych zagadnien,
c) kontrole dorazne majace na celu sprawdzenie okreslonych wycinkéw
zagadnien, zdarzen 1 faktow.
2. Kontrola sprawdzajaca- wykonanie wnioskOw wystapienia pokontrolnego.
3. Kontrola co najmniej 5% wydatkow kontrolowanej jednostki, o ktorej
mowa w art. 187 ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. O finansach publicznych,
jest kontrola problemowa.



§3

Podlegte jednostki winny by¢ objete kontrola co najmniej raz na rok.

§ 4

. Kontrole kompleksowe 1 problemowe przeprowadzane sa na podstawie planu
kontroli, natomiast o przeprowadzeniu kontroli doraznych decyduje kierownik
jednostki (wojt).

. Plan kontroli jest planem rocznym, zatwierdza go kierownik jednostki (wojt).

. W planie kontroli ustala si¢ jednostki kontrolowane wedtug rodzajéw kontroli i
planowany termin kazdej kontroli. Dla kontroli problemowych podaje si¢
tematyke planowanych kontroli.

§5

. Kontrola finansowa obejmuje gospodarke finansowa czyli wykonanie planu
dochodéw 1 wydatkow budzetowych.

. Celem kontroli jest:
a) sprawdzenie zgodnosci dokumentacji ze stanem faktycznym
b) badanie legalno$ci operacji finansowych 1 gospodarczych czyli ich
zgodnosci z przepisami prawa,
c) ujawnianie ztej organizacji pracy, niegospodarnosci oraz braku celowos$ci
dziatania,
d) ustalenie, a takze wykazywanie przyczyn i skutkéw stwierdzonych
nieprawidlowosci oraz 0so6b za nie odpowiedzialnych, jak rowniez wskazanie
sposobow umozliwiajacych usunigcie stwierdzonych negatywnych zjawisk.

§6

1. Kontrolg przeprowadza si¢ na podstawie imiennego upowaznienia do
przeprowadzenia kontroli w kontrolowanej jednostce.

2. Upowaznienie podpisuje kierownik jednostki kontrolujacej (wojt).

3. Kontrole moga by¢ przeprowadzane przez jednego kontrolujacego lub
przez zespot wieloosobowy. W tym drugim przypadku w upowaznieniu
wymierza si¢ nazwiska i1 imiona wszystkich kontrolujacych 1 wyznacza si¢
kierownika zespotu, ktéry kieruje pracami zespotu kontrolnego.

§7

1. Kontrolujacy przystgpuje do wykonania czynnosci kontrolnych po
okazaniu imiennego upowaznienia do przeprowadzenia kontroli.

2. Czynnosci kontrolne przeprowadza si¢ w siedzibie jednostki kontrolnej w
godzinach pracy w niej obowiazujacych.

3. Kontrolujacy podlega przepisom o ochronie informacji niejawnej 1



ochronie danych osobowych.

4. Kierownik kontrolowanej jednostki zapewnia kontrolujacym warunki
niezbedne do sprawnego przeprowadzenia kontroli, przedstawia zadane
dokumenty dotyczace kontroli, ulatwia terminowe udzielanie wyjasnien
przez pracownikdw, w miar¢ mozliwosci udostgpnia oddzielne
pomieszczenie.

5. Kontrolujacy moze sporzadza¢ badz zleca¢ jednostce kontrolowanej
sporzadzenie niezbgdnych dla kontroli kserokopii z potwierdzeniem opisu
oraz wyciagow z dokumentéw wraz z potwierdzaniem odpisu oraz
wyciagow z dokumentow wraz z potwierdzeniem zestawien i obliczen
opartych na dokumentach.

6. Kontrolujacy dokonuje ustalen na podstawie dowodow ksiggowych
(faktury, noty, listy), danych z ewidencji 1 sprawozdawczos$ci, opinii, jak
roOwniez na podstawie pisemnych wyjasnien 1 o§wiadczen.

7. Przy kontroli kasy niezbe¢dna jest obecnos¢ osoby odpowiedzialnej . Z
czynnosci tej sporzadza odrgbny protokot , ktory podpisuje kontrolujacy
oraz osoba materialnie odpowiedzialna (kasjer).

§8

1.  Pracownicy kontrolowanej jednostki sa zobowiagzani udzieli¢ w
wyznaczonym terminie pisemnych wyjasnien w sprawach dotyczacych
przedmiotu 1 zakresu kontroli.

2. Kazdy pracownik kontrolowanej jednostki moze w zwiazku z kontrola
ztozy¢ z wlasnej inicjatywy pisemnie lub ustne o$wiadczenie w sprawach
zwiazanych z przedmiotem i zakresem kontroli.

§9

Obowiazkiem kontrolujacego jest rzetelne 1 obiektywne ustalenie stanu
faktycznego, a w razie stwierdzenia nieprawidtowosci i1 uchybien, ustalenie
ich przyczyn i skutkoOw oraz okreslenie 0sob za nie odpowiedzialnych.

§10

1. W razie ujawnienia w toku kontroli okoliczno$ci uzasadniajacych podejrzenia
popetienia przestepstwa , kontrolujacy zobowiazany jest do zabezpieczenia
dowodoéw niezbgdnych do prowadzenia dalszego postgpowania poprzez
przechowanie ich w oddzielnych opieczetowanych pomieszczeniach badz
szafie albo opieczg¢towanie 1 oddanie ich na przechowanie kierownikowi
kontrolowanej jednostki za pokwitowaniem badZz protokolarnie przejgcie
dokumentéw przez kontrolujacego.

2. Zabezpieczone dowody sa przekazywane Wojtowi, ktory podejmuje decyzje o
ewentualnym zawiadomieniu organdw $cigania.



§11

1. Z przeprowadzonej kontroli sporzadza si¢ protokét w dwoch jednobrzmiacych
egzemplarzach.

2. Protokot kontroli powinien zawierac :

a) nazwe kontrolowanej jednostki 1 jej adres

b) imiona 1 nazwiska kontrolujacych oraz numer 1 dat¢ wydania upowaznienia do

przeprowadzenia kontroli,

c) datg rozpoczecia 1 zakonczenia czynnosci kontrolnych w kontrolowanej

jednostce wraz z przerwami, jesli takie miaty miejsce,

d) okreslenie przedmiotowego zakresu kontroli,

¢) imi¢ 1 nazwisko kierownika kontrolowanej jednostki, gtdownego ksiegowego

oraz 0sob udzielajacych informac;i,

f) przebiegi wyniki czynnosci kontrolnych

g) wykazanie stwierdzonych podczas kontroli nieprawidlowosci z podaniem

faktu naruszenia okreslonych przepisow , a takze oceng stopnia zawinienia

pracownika ze wskazaniem na czym polegalo przekroczenie uprawnien lub tez jej
zaistniatych konsekwencji (skutkow) takiego naruszenia,

h) informacj¢ o zalacznikach do protokotu oraz ich wyszczegolnienie,

1) informacj¢ o powiadomieniu kierownika jednostki kontrolowanej o prawie

odmowy podpisania protokotu i1 ztozenie w ciagu 3 dni od daty jego otrzymania

pisemnych wyjasnien co do przyczyn tej odmowy,

J) date 1 miejsce podpisania protokotu.

3. Protokdt na ostatniej stronie podpisuje kontrolujacy, kierownik oraz gléwny
ksiggowy kontrolowanej jednostki. Kazda strona jest parafowana przez
wymienione osoby.

4. W przypadku odmowy podpisania protokotu wyjasnienia w tej sprawie zalacza
si¢ do protokotu. Odmoweg podpisania protokotu 1 zlozenie wyjasnien
kontrolujacy odnotowuje w protokole.

5. Odmowa podpisania protokotu kontroli przez kierownika kontrolowane;j
jednostki nie stanowia przeszkody do podpisania protokolu przez
kontrolujacego 1 do realizacji ustalen kontroli.

6. Kierownikowi jednostki kontrolowanej przystluguje wniesienie zastrzezen do
ustalen protokotu kontroli do kierownika jednostki kontrolujacej terminie 5

dni od daty podpisania protokotu kontroli.

§ 12

1. W terminie 10 dni od daty podpisania protokotu kontroli- kontrolujacy
zobowigzany jest do przekazania go wraz ze wszystkimi zalacznikami
zarzadzajacemu kontrolg.

2. W przypadku zaistnienia istotnych nieprawidlowosci w kontrolowanej
jednostce wraz z protokotem przekazuje zarzadzajacemu kontrolg wystapienie
pokontrolne.

3. Wystapienie pokontrolne zawiera opis ujawnionych w toku kontroli



nieprawidlowosci przyczyny ich powstania oraz osoby odpowiedzialne, a takze
wnioski zmierzajace do ich usunigcia 1 usprawnienia badanej dziatalnosci.

. Wystapienie pokontrolne przekazuje si¢ kontrolowanej jednostce nie pozniej
niz w terminie 30 dni od dni podpisania protokotu kontroli.

. Kontrolowana jednostka w terminie 30 dni od dnia otrzymania wystgpienia
zawiadamia jednostk¢ zarzadzajaca kontrol¢ o wykonaniu wnioskow lub o
przyczynach ich niewykonania.

§ 13

Rzetelno$§¢ wykonania zalecen pokontrolnych winna by¢ poddana kontroli
sprawdzajacej lub tez sprawdzana przy nastepnej kontroli w jednostce.



