STATUT
PUBLICZNEGO GIMNAZJUM
Im. ks. Kardynała Stefana Wyszyńskiego 
W NOWYM DUNINOWIE
Akty prawne: 
1. Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutów szkół publicznych(Dz. U. Nr 61, poz.624) 
2. Ustawa z 7 września 1991 o systemie oświaty(Dz.U.Nr.67,poz.329 z1996r i nr106,poz.496z 1997r.Nr 28,poz.153i Nr.141, poz.943z 1998r, Nr 117, poz.759 i Nr162 poz. 1126 oraz Nr.12, poz.136, Nr.19, poz.239, Nr 48, poz.550, Nr 104, poz.1104, nr.120 poz.1268 i Nr122, poz.1320 z 2000r)
NAZWA SZKOŁY
§ 1.
1. Pełna nazwa gimnazjum brzmi: "Publiczne Gimnazjum im ks. Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Nowym Duninowie".
2. Siedzibą gimnazjum jest budynek położony w Nowym Duninowie przy ulicy Gostynińskiej 1
3. Na pieczęci używana jest nazwa: "Publiczne Gimnazjum im ks. Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Nowym Duninowie", zaś na stemplu: "Publiczne Gimnazjum im ks. Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Nowym Duninowie, ul. Gostynińska 1, 09-505 Nowy Duninów
4. Gimnazjum używa pieczęci urzędowej zgodnie z odrębnymi przepisami.
5. Obwód publicznego Gimnazjum w Nowym Duninowie obejmuje następujące miejscowości: Brwilno, Brwilno Dolne, Brzezinna Góra, Cieślikowo, Lubaty, Duży Duninów, Dzieżązna,Grodziska, Jeżewo, Kamion, Karolewo, Lipianki, Nowa Wieś, Nowy Duninów, Soczewka, Stary Duninów, Środoń,Trzcianno, Wola Brwileńska. 
INNE INFORMACJE O GIMNAZJUM
§ 2.
6. Organem prowadzącym gimnazjum jest Gmina Nowy Duninów. Zadania organu prowadzącego szkołę w zakresie odpowiedzialności za jej działalność7. regulują odrębne przepisy.
8. Organem sprawującym nadzór pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator Oświaty.
9. Cykl kształcenia trwa 3 lata
10. Czas rozpoczynania i kończenia zajęć11. dydaktycznych oraz przerw i ferii określa Minister Edukacji Narodowej w drodze rozporządzenia w sprawie organizacji roku szkolnego
CELE I ZADANIA GIMNAZJUM
§ 3.
12. Gimnazjum realizuje cele i zadania określone w ustawie z dnia 7 września 1991r. o systemie oświaty (tekst jedn.Dz.U. z 1996r. Nr 67, poz.329 ze zmianami) oraz w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, a w szczególności:
1) Umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania świadectwa ukończenia gimnazjum oraz kontynuacji nauki na następnym etapie kształcenia poprzez:
a) poznawanie wymaganych pojęćb) i zdobywanie rzetelnej wiedzy,
c) kształtowanie umiejętności dochodzenia do rozumienia, a nie tylko do pamięciowego opanowania przekazywanych treści,
d) rozwijanie zdolności dostrzegania różnego rodzaju związków i zależności (przyczynowo-skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych itp.),
e) rozwijanie zdolności myślenia analitycznego i syntetycznego,
f) traktowanie wiadomości przedmiotowych, stanowiących wartośćg) poznawczą samą w sobie, w sposób integralny, prowadzący do lepszego rozumienia świata, ludzi i siebie,
h) poznawanie zasad rozwoju osobowego i życia społecznego,
i) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury europejskiej.
j) naukę planowania, organizowania i oceniania własnej nauki, przyjmowania za nią coraz większej odpowiedzialności,
k) kształtowanie umiejętności skutecznego porozumiewania się w różnych sytuacjach, prezentacji własnego punktu widzenia i uwzględniania poglądów innych ludzi, poprawnego posługiwania się językiem ojczystym, przygotowania do publicznych wystąpień,
l) kształtowanie nawyku efektywnego współdziałania w zespole i pracy w grupie, budowania więzi międzyludzkich, podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji, skutecznego działania na gruncie zachowania obowiązujących norm,
m) rozwijanie umiejętności rozwiązywania problemów w twórczy i skuteczny sposób,
n) doskonalenie umiejętności poszukiwania, porządkowania i wykorzystywania informacji z różnych źródeł oraz efektywnego posługiwania się technologią informacyjną,
o) doskonalenie umiejętności odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych doświadczeń i nawyków,
p) stwarzanie warunków do rozwijania sprawności umysłowych oraz osobistych zainteresowań,
q) przyswajania sobie metod i technik negocjacyjnego rozwiązywania konfliktów i problemów społecznych.
r) wyposażenie absolwentów w wiedzę konieczną do świadomego wyboru dalszego kierunku kształcenia lub wykonywania wybranego zawodu,
2) Kształtuje środowisko wychowawcze sprzyjające realizowaniu celów i zadań określonych w ustawie, stosownie do warunków gimnazjum i wieku uczniów poprzez:
a) ścisłą, systematyczną i konsekwentną współpracę z domem rodzinnym ucznia
b) systematyczne monitorowanie i diagnozowanie zachowań uczniów oraz informowanie o wynikach rodziców i uczniów
c) realizowanie programu wychowawczego gimnazjum,
d) stosowanie spójnego i konsekwentnego systemu nagradzania i karania uczniów
3) Sprawuje opiekę nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb poprzez:
a) zorganizowanie zajęćb) świetlicowych,
c) umożliwienie spożywania posiłków,
d) system zapomóg i stypendiów,
e) likwidację barier architektonicznych,
f) prowadzenie zajęćg) dydaktyczno-wychowawczych oraz stwarzanie warunków do korzystania przez uczniów z szerokiego zakresu pomocy specjalistycznej i psychologiczno-pedagogicznej,
2. Wynikające z przepisów prawa oraz z treści niniejszego statutu zadania, szkoła realizuje poprzez: 
1) odpowiadającą potrzebom edukacyjnym środowiska organizację zajęć2) edukacyjnych,
3) ścisłą współpracę z domem rodzinnym ucznia, zmierzającą do wypracowania wspólnej strategii wychowawczo-opiekuńczej,
4) doskonalenie i wzbogacanie warsztatu pracy nauczyciela oraz wyposażenie szkoły w sprzęt i pomoce dydaktyczne,
5) optymalny wybór programów nauczania,
6) planowanie zamierzeń wychowawczych w oparciu o rozpoznane potrzeby środowiska,
7) ścisłą współpracę z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi specjalistycznymi instytucjami,
8) szeroką współpracę z instytucjami, organizacjami, urzędami i osobami oferującymi szkole wzbogacanie jej własnej oferty edukacyjnej, wychowawczej i opiekuńczej,
9) respektowanie przepisów w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy.
10) optymalnie, z zachowaniem zasad higieny pracy oraz zasad bezpieczeństwa, organizuje zajęcia obowiązkowe, nadobowiązkowe i pozalekcyjne,
10) przygotowuje szeroką, atrakcyjną i odpowiadającą zainteresowaniom i potrzebom uczniów ofertę zajęć pozalekcyjnych, kół zainteresowań
11)systematycznie współpracuje z domem rodzinnym ucznia oraz instytucjami wspomagającymi pracę szkoły.
 

4.
1. Szkoła organizuje zajęcia dodatkowe dla uczniów, z uwzględnieniem ich potrzeb rozwojowych oraz zainteresowań:
1) zajęcia wyrównawcze - liczebność2) grupy nie może przekraczać3) 8 uczniów,
4) zajęcia rewalidacyjne - indywidualne,
5) inne zajęcia specjalistyczne wyrównujące braki lub deficyty ucznia - w zależności od rozpoznanych potrzeb w tym zakresie - liczebność6) grupy do 5 uczniów,
7) koła zainteresowań oraz inne formy zajęć8) pozalekcyjnych - odpowiadające potrzebom uczniów i rodziców - liczebność9) grupy minimum 10 uczniów.
10) gimnastyka korekcyjna - szczegółowe zasady organizacji regulują odrębne przepisy.
2. Zajęcia, o których mowa w ust.1 mogą być organizowane w ramach godzin do dyspozycji dyrektora szkoły, w oparciu o postanowienia odrębnych przepisów, lub - stosownie do posiadanych środków - jako zajęcia dodatkowo płatne z budżetu szkoły.
3. Decyzję o organizacji i wymiarze zajęć dodatkowych podejmuje dyrektor szkoły z urzędu - jeżeli wynika to z odrębnych przepisów, bądź na umotywowany, pisemny wniosek nauczyciela, wychowawcy, samorządu uczniowskiego, rodzica lub rady rodziców.
4. Wniosek, o którym mowa w ust.3 należy składać:
1) w każdym czasie - jeżeli taka konieczność
2) wynika z przeprowadzonych badań specjalistycznych,
3) na dwa tygodnie przed końcem pierwszego semestru - jeżeli prowadzenie zajęć
4) jest planowane od drugiego semestru,
5) do 15 kwietnia - jeżeli prowadzenie zajęć6) jest planowane od nowego roku szkolnego.
5. Kwalifikacji uczniów na zajęcia wyrównawcze dokonuje nauczyciel danego przedmiotu.
6. Kwalifikacji uczniów na zajęcia specjalistyczne dokonuje specjalista prowadzący określone formy zajęć na terenie szkoły lub specjalistyczna placówka.
7. Uczestnictwo w różnych formach zajęć specjalistycznych i wyrównawczych trwa do czasu zlikwidowania opóźnień w opanowaniu materiału programowego lub złagodzenia bądź wyeliminowania zaburzeń stanowiących powód objęcia ucznia taką formą pomocy.
8. Koła zainteresowań oraz inne zajęcia pozalekcyjne są powszechnie dostępne dla uczniów.
 

ORGANY GIMNAZJUM
§ 5
1. Organami szkoły są:
1) dyrektor szkoły,
2) rada pedagogiczna,
3) samorząd uczniowski,
4) rada rodziców stanowiąca reprezentację rodziców uczniów.
2. Każdy z organów szkoły ma możliwość swobodnego działania i podejmowania decyzji zgodnych z interesem szkoły, w granicach swoich kompetencji określonych ustawą i uszczegółowionych w przepisach wykonawczych oraz statucie.
3.Współdziałanie organów szkoły opiera się przede wszystkim na rzetelnej wymianie informacji o podejmowanych i planowanych działaniach oraz decyzjach dotyczących spraw szkoły.
4. Zakres obowiązków, kompetencji i odpowiedzialności dyrektora gimnazjum określa ustawa, ustawa - Karta Nauczyciela oraz przepisy szczegółowe wydane na ich podstawie. Dyrektor gimnazjum w szczególności:
1) jest odpowiedzialny za bieżącą działalność2) dydaktyczno-wychowawczą i opiekuńczą gimnazjum oraz za całokształt spraw związanych z organizacją i sprawnym funkcjonowaniem placówki,
3) sprawuje nadzór pedagogiczny w oparciu o wydane w tym zakresie przepisy
4) dokonuje oceny pracy nauczycieli oraz czuwa nad prawidłowym przebiegiem procedur awansu zawodowego,
5) przewodniczy Radzie Pedagogicznej,
6) realizuje uchwały rady pedagogicznej, jeżeli są zgodne z prawem oświatowym; niezgodne zaś wstrzymuje i powiadamia o tym fakcie organ prowadzący,
7) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracowników zgodnie z odrębnymi przepisami, 
8) mianuje nauczycieli,
9) stosuje czytelny i obiektywny system nagradzania, motywowania oraz karania pracowników w oparciu o szczegółowe przepisy,
10) opracowuje arkusz organizacyjny,
11) racjonalnie dysponuje środkami finansowymi,
12) dba o powierzone mienie,
13) kontroluje spełnianie obowiązku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne w zakresie zezwolenia na realizację obowiązku szkolnego poza szkołą i przeprowadzanie egzaminu klasyfikacyjnego,
14) reprezentuje gimnazjum na zewnątrz,
15) współpracuje z Radą Rodziców, Radą Pedagogiczną i Samorządem Uczniowskim
16) rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomiędzy organami,
17) przestrzega postanowień statutu w sprawie rodzaju nagród i kar stosowanych wobec uczniów,
18) podejmuje decyzje o zawieszeniu zajęć19) dydaktycznych z zachowaniem warunków określonych odrębnymi przepisami,
20) prowadzi dokumentację pedagogiczną i szkolną zgodnie z odrębnymi przepisami.
21) rozstrzyga sprawy sporne wśród członków rady, jeżeli w regulaminie je pominięto. Reprezentuje interesy Rady Pedagogicznej na zewnątrz i dba o jej autorytet. Bezpośrednio współpracuje ze społecznymi organami gimnazjum. Przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczące nauczycieli i pracowników niepedagogicznych. Jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomiędzy nauczycielem a rodzicem. Dba o przestrzeganie postanowień zawartych w statucie gimnazjum. w swej działalności kieruje się zasadą partnerstwa i obiektywizmu. Wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego. W związku z tym wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkoły, jeżeli działalność22) tych organów narusza interesy gimnazjum i nie służy rozwojowi jego wychowanków..
5. Zakres kompetencji rady pedagogicznej określa ustawa, przepisy szczegółowe oraz regulamin rady pedagogicznej (załącznik nr.3).
1) Do kompetencji stanowiących rady pedagogicznej należy: 
a) zatwierdzanie planów pracy szkoły lub placówki po zaopiniowaniu przez radę szkoły lub placówki,
b) zatwierdzanie wyników klasyfikacji i promocji uczniów,
c) podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych w szkole lub placówce, po zaopiniowaniu ich projektów przez radę szkoły lub placówki,
d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoły lub placówki,
e) podejmowanie uchwał w sprawach skreślenia z listy uczniów.
2) Rada pedagogiczna opiniuje w szczególności: 
a) organizację pracy szkoły lub placówki, w tym zwłaszcza tygodniowy rozkład zajęć

b) lekcyjnych i pozalekcyjnych,
c) projekt planu finansowego szkoły lub placówki,
d) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień,
e) propozycje dyrektora szkoły lub placówki w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac i zajęćf) w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęćg) dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych.
6. Zakres kompetencji samorządu uczniowskiego określa ustawa, przepisy szczegółowe oraz regulamin samorządu uczniowskiego (załącznik nr.5). 
1) Samorząd tworzą wszyscy uczniowie szkoły lub placówki.
2) Zasady wybierania i działania organów samorządu określa regulamin uchwalany przez ogół uczniów w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym. Organy samorządu są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów.
3) Regulamin samorządu nie może być4) sprzeczny ze statutem szkoły lub placówki. 
5) Samorząd może przedstawiać6) radzie szkoły lub placówki, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoły lub placówki, w szczególności dotyczących realizacji podstawowych praw uczniów, takich jak: 
a) prawo do zapoznawania się z programem nauczania, z jego treścią, celem i stawianymi wymaganiami,
b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu,
c) prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania i zaspokajania własnych zainteresowań,
d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,
e) prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem, 
f) prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu.
7. Zakres kompetencji rady rodziców określa ustawa, przepisy szczegółowe oraz regulamin rady rodziców (załącznik nr.7). 
1) Zasady tworzenia rady rodziców uchwala ogół rodziców uczniów gimnazjum.
2) Rada rodziców uchwala regulamin swojej działalności, który nie może być3) sprzeczny ze statutem gimnazjum. 
4) Rada rodziców może występować5) do rady gimnazjum, rady pedagogicznej i dyrektora szkoły lub placówki z wnioskami i opiniami dotyczącymi wszystkich spraw gimnazjum,
6) W celu wspierania działalności statutowej szkoły lub placówki rada rodziców może gromadzić7) fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł. Zasady wydatkowania funduszy rady rodziców określa regulamin rady rodziców.
8. Regulaminy organów szkoły nie mogą być sprzeczne z prawem oraz postanowieniami niniejszego statutu. Każdy z organów szkoły ma możliwość swobodnego działania oraz podejmowania decyzji zgodnych z obowiązującym prawem i interesem szkoły.
9. Dyrektor szkoły jest odpowiedzialny za przekazywanie decyzji należących do jego kompetencji i kompetencji rady pedagogicznej radzie rodziców i samorządowi uczniowskiemu. Dokonuje tego na najbliższych zebraniach z rodzicami lub z radą rodziców oraz na apelach szkolnych. Decyzje szczególnej wagi przekazywane są na ręce przewodniczących w/w organów w formie pism urzędowych.
10. Wnioski i opinie rady rodziców oraz samorządu uczniowskiego dotyczące wszystkich spraw szkoły przekazywane są w formie pisemnej na ręce dyrektora szkoły.
11. Dyrektor szkoły jest zobowiązany w ciągu 14 dni od daty otrzymania pisma, o którym mowa w ust.10 udzielić pisemnej odpowiedzi, w której przedstawia obowiązujący stan prawny oraz wynikające z niego podjęte lub planowane działania.
12. Zasady zawarte w ust.9, 10 i 11 dotyczą również wzajemnej wymiany wniosków i opinii dotyczących pracy szkoły i jej organów pomiędzy poszczególnymi jej organami.
13. Przewodniczący poszczególnych organów szkoły są zobowiązani do tego, aby wszelkie spory rozwiązywać w drodze rozmów i negocjacji prowadzących do osiągnięcia zadowalającego strony sporu rozwiązania. W przypadku nie osiągnięcia kompromisu organ kwestionujący decyzje innego organu występuje do organu prowadzącego szkołę z wnioskiem o rozstrzygnięcie powstałego sporu.
14. Dyrektor szkoły na początku każdego semestru zapoznaje Radę Pedagogiczną z planem nadzoru pedagogicznego zawierającym między innymi przewidywane terminy dokonywania oceny pracy nauczycieli oraz terminy badań wyników nauczania.
§ 6.
1. Szkoła współdziała z rodzicami w sprawach nauczania, wychowania i profilaktyki gwarantując rodzicom w szczególności:
1) znajomość

2) celów, zadań i zamierzeń edukacyjnych, wychowawczych i opiekuńczych w klasie i szkole - za co na gruncie klasy odpowiada wychowawca zaś na gruncie szkoły dyrektor,
3) znajomość

4) przepisów prawa oświatowego - zwłaszcza szczegółowych zasad systemu oceniania, za co odpowiada wychowawca klasy,
5) możliwość

6) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postępów w nauce oraz przyczyn niepowodzeń szkolnych - za co odpowiada wychowawca oraz nauczyciele przedmiotów,
7) możliwość

8) wpływania na zakres treści i form pracy wychowawczej szkoły poprzez możliwość9) zgłaszania wniosków i propozycji do programu wychowawczego szkoły i planu pracy wychowawczej w danej klasie oraz działalność10) w radzie rodziców,
2. W celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze i związane z funkcjonowaniem placówki, szkoła organizuje zebrania z rodzicami nie rzadziej niż raz na kwartał.
3. Informację o zebraniu rodziców wywiesza dyrektor szkoły na tablicy ogłoszeń w pokoju nauczycielskim i na korytarzu szkolnym co najmniej na 7 dni przed planowanym terminem zebrania.
§ 7.
1. Rada pedagogiczna przygotowuje program wychowawczy szkoły, który w sposób całościowy opisuje wszystkie treści i działania o charakterze wychowawczym (załącznik nr.2).
2. Z treścią programu wychowawczego zapoznawani są uczniowie na godzinach do dyspozycji wychowawcy oraz rodzice na zebraniu ogólnym we wrześniu. Fakt przekazania do wiadomości treści programu odnotowywany jest w dzienniku lekcyjnym z adnotacją na temat opinii zainteresowanych organów i potwierdzany podpisem przez ich przedstawicieli.
3. W przypadku zgłoszenia wniosków dotyczących treści programu, należy je spisać i opatrzyć podpisem przedstawiciela organu zgłaszającego wniosek. Wniosek jest uwzględniany w treści programu jeżeli został zaakceptowany większością głosów organu zgłaszającego.
4. Rada pedagogiczna uchwala program wychowawczy po wprowadzeniu wniosków i zasięgnięciu opinii rady rodziców i samorządu uczniowskiego.
§ 8.
1. Rodzicom i instytucjom, którzy w sposób szczególny wspomagają wychowawczą i opiekuńczą pracę szkoły nie szczędząc jej wolnego czasu i zaangażowania w organizację życia szkolnego, a także pomocy finansowej na realizację zamierzeń, planów i marzeń, rada pedagogiczna w porozumieniu z samorządem uczniowskim przyznaje miano “przyjaciel szkoły”.
2. Wniosek o przyznanie miana “przyjaciela szkoły” wraz z uzasadnieniem może zgłosić każdy członek rady pedagogicznej. Rada pedagogiczna podejmuje decyzję w formie uchwały.
 

 

ORGANIZACJA GIMNAZJUM
§ 9.
 

1. Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
§ 10.
1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji szkoły opracowany przez dyrektora gimnazjum, z uwzględnieniem szkolnego planu nauczania, o którym mowa w przepisach w sprawie ramowych planów nauczania, oraz po zaopiniowaniu przez radę pedagogiczną - do dnia 30 kwietnia każdego roku. Arkusz organizacji gimnazjum zatwierdza organ prowadzący gimnazjum do dnia 30 maja każdego roku.
2. W arkuszu organizacji gimnazjum zamieszcza się w szczególności: liczbę pracowników szkoły, w tym pracowników zajmujących stanowiska kierownicze, ogólną liczbę zajęć edukacyjnych finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący gimnazjum.
3. Organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć dydaktycznych i wychowawczych określa tygodniowy rozkład zajęć ustalony przez dyrektora gimnazjum na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
§ 11.
1. Podstawową jednostką organizacyjną gimnazjum jest oddział. Liczba uczniów w oddziale w zasadzie nie powinna być większa niż 26. 
2. Podział na grupy jest obowiązkowy na zajęciach z języków obcych, informatyki, elementów informatyki i technologii informacyjnej - w oddziałach liczących powyżej 24 uczniów, oraz na zajęciach edukacyjnych, dla których z treści programu nauczania wynika konieczność prowadzenia ćwiczeń, w tym laboratoryjnych - w oddziałach liczących powyżej 30 uczniów.
3.W przypadku oddziałów liczących odpowiednio mniej niż 24 uczniów lub mniej niż 30 uczniów na zajęciach, o których mowa w pkt.1, podziału na grupy można dokonywać za zgodą organu prowadzącego szkołę
4. Zajęcia wychowania fizycznego są prowadzone w grupach liczących od 12 do 26 uczniów - oddzielnie dla dziewcząt i chłopców; dopuszcza się tworzenie grup międzyoddziałowych lub w wyjątkowych przypadkach, grup międzyklasowych
 

§ 12.
1. Podstawową formą pracy szkoły są zajęcia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się prowadzenie zajęć edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć ustalony w tygodniowym rozkładzie zajęć.
3. Na umotywowany wniosek zainteresowanego nauczyciela dyrektor gimnazjum może wyrazić zgodę na prowadzenie zajęć w skróconym lub wydłużonym czasie. Wymagane jest wówczas wcześniejsze poinformowanie uczniów i rodziców.
 

§ 13.
1. Dyrektor szkoły po pozytywnym zaopiniowaniu przez Radę Pedagogiczną ustala zasady prowadzenia niektórych zajęć, (np.: zajęcia wyrównawcze, koła zainteresowań, zajęcia rekreacyjno - sportowe, UKS), które mogą być prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziałowych lub między oddziałowych z zachowaniem ogólnego tygodniowego czasu zajęć ustalonego w tygodniowym rozkładzie zajęć.
 

§ 14. 
1. Dla uczniów, którzy po rocznym uczęszczaniu do gimnazjum i ukończeniu 15 roku życia nie rokują ukończenia gimnazjum normalnym trybie, mogą być tworzone oddziały przysposabiające do pracy.
2. Dyrektor gimnazjum po zapoznaniu się z sytuacją i możliwościami ucznia , na podstawie uchwały rady pedagogicznej, za zgodą rodziców (prawnych opiekunów)przyjmuje ucznia do oddziału przysposabiającego do pracy, uwzględniając opinię wydaną przez lekarza oraz opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej.
3. W oddziałach przysposabiających do pracy kształcenie ogólne realizuje się zgodnie z podstawą programową kształcenia ogólnego w formach dostosowanych do potrzeb i możliwości uczniów.
4. Program przysposobienia do pracy opracowuje nauczyciel, z uwzględnieniem wybranych treści kształcenia zawartych w podstawie programowej kształcenia w określonym zawodzie.
5. Przysposobienie do pracy może być organizowane w gimnazjum, albo poza gimnazjum na podstawie umowy zawartej przez dyrektora gimnazjum, w szczególności ze szkołą prowadzącą kształcenie zawodowe, placówką kształcenia ustawicznego oraz pracodawcą.
§ 15. 
1. Gimnazjum korzysta z zasobów bibliotecznych Gminnej Biblioteki Publicznej w Nowym Duninowie z siedzibą w tym samym budynku. Współpraca z biblioteką dotyczy:
1) udostępniania książek i innych źródeł informacji,
2) tworzenia warunków do poszukiwania, porządkowania i wykorzystywania informacji z różnych źródeł oraz efektywnego posługiwania się technologią informacyjną
3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowań uczniów oraz wyrabiania i pogłębiania u uczniów nawyku czytania i uczenia się,
4) organizowania różnorodnych działań rozwijających wrażliwość5) kulturalną i społeczną
2. Zasady współpracy biblioteki i szkoły z uczniami, nauczycielami i rodzicami określają odrębne przepisy
§ 16.
1. Dla uczniów, którzy muszą dłużej przebywać w gimnazjum ze względu na warunki związane z dowożeniem lub na czas pracy ich rodziców (prawnych opiekunów), gimnazjum organizuje świetlicę szkolną. Szczegółowe zasady pracy świetlicy określa Regulamin Świetlicy ( załącznik nr.6)
2. Świetlica jest czynna w wymiarze godzin wynikającym z arkusza organizacyjnego gimnazjum.
3. W świetlicy prowadzone są zajęcia w grupach wychowawczych. Liczba uczniów w grupie nie powinna przekraczać 25.
4. Udział w zajęciach świetlicowych jest obowiązkowy dla uczniów dowożonych i dojeżdżających. Pozostali uczniowie zapisywani są przez rodziców.
§ 17.
1. Uczniom, którzy z przyczyn rodzinnych i losowych potrzebują wsparcia i pomocy szkoła zapewnia:
1) bezpłatne dożywianie - organizowane we współpracy z Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej,
2) pomoc koleżeńską w nauce,
3) paczki odzieżowe, podręczniki,
4) pomoc finansową i rzeczową na podstawie odrębnych przepisów,
5) dofinansowanie do wycieczek, wyjazdów do kina, teatru,
6) pomoc w korzystaniu z różnych form wypoczynku zorganizowanego.
2. Warunki, formy, tryb przyznawania i wypłacania oraz wysokość pomocy materialnej dla uczniów regulują odrębne przepisy.
§ 18.
1. Opiekę nad uczniami w trakcie zajęć obowiązkowych, nadobowiązkowych i pozalekcyjnych prowadzonych w szkole i poza jej terenem sprawuje nauczyciel prowadzący te zajęcia zgodnie z przydziałem zawartym w arkuszu organizacji szkoły, lub nauczyciel go zastępujący na podstawie decyzji dyrektora szkoły, bądź inna osoba prowadząca zajęcia na podstawie odrębnej umowy.
2. Opiekę nad uczniami przebywającymi w szkole w trakcie uroczystości i imprez pozalekcyjnych sprawuje wychowawca danej klasy lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły.
3. Opiekę nad uczniami podczas uroczystości odbywających się w ramach zajęć lekcyjnych sprawuje nauczyciel prowadzący lekcję, na której uroczystość się rozpoczęła.
4. Zasady bezpieczeństwa i higieny w szkole oraz zasady prowadzenia wycieczek szkolnych regulują odrębne przepisy.
 

§ 19.
1. W szkole pełnione są dyżury nauczycielskie według zasad określonych w Regulaminie Dyżurów Nauczycieli ( załącznik nr.4) a w szczególności:
1) każdy nauczyciel zatrudniony w wymiarze co najmniej 1/2 etatu jest zobowiązany do pełnienia dyżurów nauczycielskich,
2) dyżur rozpoczyna się na 10 minut przed początkiem zajęć lekcyjnych, pełniony jest na każdej przerwie między lekcyjnej, włącznie z przerwą następującą po ostatniej godzinie zajęć prowadzonych przez nauczyciela w danym dniu,
3) dyrektor podejmuje decyzję o zwolnieniu nauczyciela z pełnienia dyżuru w sytuacji, gdy:
a) stan zdrowia nie pozwala nauczycielowi aktywnie pełnić dyżuru,
b) nauczyciel jest oddelegowany do wykonywania innych czynności na terenie szkoły,
4) zwalniając nauczyciela z dyżuru dyrektor szkoły wyznacza nauczyciela zastępującego zwolnionego nauczyciela,
5) dyrektor szkoły opracowuje szczegółowy harmonogram dyżurów nauczycielskich określający czas i miejsce pełnienia dyżurów,
6) pełnienie dyżuru ma na celu zapobieganie niebezpiecznym zachowaniom zagrażającym zdrowiu i życiu uczniów oraz niedopuszczenie do wychodzenia uczniów poza teren szkoły,
7) każdy zaistniały w trakcie dyżuru wypadek należy poddać procedurze wynikającej z przepisów bezpieczeństwa i higieny w szkołach i placówkach publicznych,
8) dyżur na boisku szkolnym nauczyciele pełnią na zmianę - rozpoczyna nauczyciel przypisany do pełnienia dyżuru na dolnym korytarzu. Drugi nauczyciel odpowiedzialny jest wówczas za pełnienie dyżuru w budynku szkolnym.
§ 20. 
1. Dla realizacji celów statutowych gimnazjum posiada następującą bazę:
1) sale dydaktyczne, 
2) salę gimnastyczną wraz z zapleczem,
3) boisko sportowe,
4) siłownię,
6) pomieszczenia świetlicowe,
7) stołówkę i pracownię komputerową wspólną ze szkołą podstawową 
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY GIMNAZJUM
§ 21.
1. W szkole zatrudnia się nauczycieli oraz pracowników administracyjnych i obsługi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracowników, o których mowa w ust. 1, określają odrębne przepisy.
3. Zakres obowiązków i odpowiedzialności nauczyciela określają odrębne przepisy.
§ 22.
1. Nauczyciel obowiązany jest rzetelnie realizować zadania związane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoły: dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą; wspierać każdego ucznia w jego rozwoju oraz dążyć do pełni własnego rozwoju osobowego.
2. Nauczyciel obowiązany jest kształcić i wychowywać młodzież w umiłowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolności sumienia i szacunku dla każdego człowieka; dbać o kształtowanie u uczniów postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideą demokracji, pokoju i przyjaźni między ludźmi różnych narodów, ras i światopoglądów.
3. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą, jest odpowiedzialny za jakość tej pracy i powierzonych jego opiece uczniów.
4. Szczegółowy zakres obowiązków nauczyciela określony jest w ustawie, ustawie - Karta Nauczyciela oraz w przepisach wykonawczych wydanych do w/w. ustaw. 
§ 23.
1. Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół, którego zadaniem jest w szczególności ustalenie zestawu programów dla danego oddziału oraz jego modyfikowanie w miarę potrzeb.
2. Pracą zespołu kieruje powołany przez dyrektora gimnazjum kierownik zespołu.
3. Do zadań zespołu należy również:
1) organizowanie wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli,
2) współpraca w celu spójnego realizowania celów edukacyjnych, tak aby budować3) zintegrowany system wiedzy, umiejętności i postaw,
4) realizacja ścieżek edukacyjnych,
5) przygotowywanie współzawodnictwa wewnątrzszkolnego.
6) opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich programów nauczania,
7) opracowanie kryteriów oceniania uczniów oraz sposobu badania osiągnięć8) , stymulowanie rozwoju uczniów,
§ 24.
1. Dyrektor szkoły powierza każdy oddział szczególnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczących w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawcą.
2. Powierzając funkcję wychowawcy dyrektor szkoły bierze przede wszystkim pod uwagę:
1) dotychczasowe osiągnięcia i doświadczenie w pracy wychowawczej z młodzieżą
2) zaangażowanie w organizację życia szkolnego,
3) sympatię i szacunek jakimi młodzież darzy danego nauczyciela,
4) liczbę godzin zajęć prowadzonych w danym oddziale,
5) ciągłość pracy wychowawczej z oddziałem.
3. Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej wskazane jest, aby wychowawca opiekował się danym oddziałem w ciągu całego etapu edukacyjnego.
4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, dostosowanej do ich wieku, potrzeb oraz warunków środowiskowych, a w szczególności:
1) diagnozowanie środowiska wychowawczego uczniów,
2) poznanie osobowości ucznia, jego zdolności i zainteresowań, tworzenie na tej podstawie warunków wspomagających jego wszechstronny rozwój, proces jego uczenia się oraz przygotowujących do życia w rodzinie i społeczeństwie,
3) rozwijanie aktywności poznawczej ukierunkowanej na poszukiwanie prawdy, dobra i piękna,
4) inspirowanie i wspomaganie działań zespołowych uczniów w celu rozwijania różnorodnych form życia grupowego, rozwijającego jednostkę i integrującego zespół uczniowski; wdrażanie do samorządności,
5) rozwiązywanie konfliktów w zespole uczniowskim oraz pomiędzy uczniami a innymi członkami społeczności szkolnej,
6) kształtowanie szacunku dla dobra wspólnego,
7) otaczanie indywidualną - adekwatną do rozpoznanych potrzeb - opieką każdego wychowanka,
8) współdziałanie z nauczycielami uczącymi w jego klasie, uzgadniając z nimi i koordynując wspólne działania zwłaszcza wobec tych uczniów, którzy wymagają specyficznej pomocy,
9) utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami w celu pełniejszego oddziaływania na uczniów, poznania ich potrzeb oraz włączenia w sprawy życia klasy i szkoły.
 

 

§ 25.
1. Podstawą do usprawiedliwienia nieobecności ucznia na zajęciach lekcyjnych jest pisemne usprawiedliwienie rodziców lub inny dokument.
2. Uczeń zobowiązany jest usprawiedliwić nieobecność na zajęciach w ciągu 7 dni od ostatniego dnia absencji w szkole.
3. Uczeń może być zwolniony z zajęć lekcyjnych tylko i wyłącznie na pisemną prośbę rodziców, zawierającą datę oraz podpis rodzica.
UCZNIOWIE GIMNAZJUM
§ 26.
1. Uczniowie gimnazjum podlegają obowiązkowi szkolnemu, który trwa do ukończenia gimnazjum, nie dłużej jednak niż do ukończenia 18 roku życia.
2. Do klasy pierwszej gimnazjum przyjmuje się:
1) z urzędu - absolwentów szkół podstawowych zamieszkałych w obwodzie danego gimnazjum,
2) na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) - absolwentów szkół podstawowych zamieszkałych poza obwodem danego gimnazjum, w przypadku gdy gimnazjum dysponuje wolnymi miejscami.
3. W przypadku gdy liczba kandydatów zamieszkałych poza obwodem danego gimnazjum jest większa niż liczba wolnych miejsc, którymi dysponuje gimnazjum, kandydatów przyjmuje się na podstawie kryteriów uwzględniających:
1) co najmniej dobrą ocenę z zachowania, oceny końcoworoczne ze wszystkich obowiązkowych przedmiotów nauczania uzyskane na świadectwie ukończenia szkoły podstawowej przeliczane są wg punktacji:
a) celujący - 6pkt
b) bardzo dobry - 5pkt
c) dobry - 4 pkt
d) dostateczny - 3pkt
e) dopuszczający - 2pkt
2) pierwszeństwo w przyjęciu do gimnazjum posiada uczeń z największą liczbą punktów możliwych do uzyskania za oceny z zajęć3) edukacyjnych, o których mowa w pkt 1, oraz z
4) największą liczbą punktów możliwych do uzyskania za wyniki sprawdzianu przeprowadzanego w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, zawarte w zaświadczeniu o szczegółowych wynikach sprawdzianu, o którym mowa w odrębnych przepisach, z zastrzeżeniem że:
a) liczba punktów możliwych do uzyskania za wyniki sprawdzianu nie może być

b) większa niż liczba punktów możliwych do uzyskania za oceny z zajęć

c) edukacyjnych i inne osiągnięcia ucznia,
d) nie dotyczy kandydatów, którzy zostali zwolnieni z obowiązku przystąpienia do sprawdzianu, na podstawie odrębnych przepisów.
5) laureaci konkursów o zasięgu wojewódzkim i ponadwojewódzkim, których program obejmuje w całości lub poszerza treści podstawy programowej co najmniej jednego przedmiotu (bloku przedmiotowego), przyjmowani są do wybranego gimnazjum niezależnie w/w kryteriów.
4. Szczegółowe warunki i tryb przyjmowania uczniów do publicznych przedszkoli i szkół oraz przechodzenia z jednych typów szkół do innych określają odrębne przepisy.
§ 27.
1. Gimnazjum w pełni respektuje prawa ucznia wynikające z Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, Konwencji o Prawach Dziecka, Powszechnej Deklaracji Praw Człowieka oraz innych aktów prawnych, a w szczególności prawo do:
1) poszanowania godności osobistej, dyskrecji w sprawach osobistych, rodzinnych i korespondencji,
2) poczucia bezpieczeństwa; życzliwego i podmiotowego traktowania przez nauczycieli i pracowników szkoły; ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej,
3) swobody wyrażania myśli i przekonań, w szczególności dotyczących życia szkoły, a także światopoglądowych i religijnych - jeśli nie narusza to dobra innych osób,
4) wpływania na życie szkoły poprzez działalność5) samorządową,
6) optymalnie zorganizowanego procesu kształcenia, wychowania i opieki,
7) harmonijnego rozwoju psychofizycznego,
8) szerokiego rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów przy wykorzystaniu bazy i sprzętu, jakimi dysponuje szkoła,
9) fachowej pomocy w przypadku trudności w nauce,
10) znajomości programu naucznia i wychowawczego, wymagań edukacyjnych oraz szczegółowych zasad oceniania; jawnej, obiektywnej i sprawiedliwej oceny swojej pracy,
11) opieki i korzystania zgodnie z przyjętymi kryteriami ze wszystkich form pomocy materialnej i socjalnej, jakimi dysponuje szkoła.
28.
1. Uczeń ma obowiązek w szczególności:
1) dbać o honor i dobre imię gimnazjum, godnie je reprezentować

2) oraz szanować i wzbogacać jego dobre tradycje,
3) systematycznie i aktywnie uczestniczyć w zajęciach edukacyjnych oraz w życiu gimnazjum,
4) przestrzegać zasad kultury współżycia w odniesieniu do kolegów, okazywać szacunek nauczycielom, wychowawcom i pracownikom gimnazjum,
5) stwarzać atmosferę wzajemnej życzliwości, pomagać słabszym, przeciwdziałać wszelkim przejawom przemocy, brutalności, agresji, zarozumialstwa, zapobiegać plotkarstwu i lizusostwu,
6) przestrzegać porządku szkolnego, dbać o ład, estetykę i czystość w pomieszczeniach i otoczeniu gimnazjum; 

7) szanować, dbać i chronić mienie szkolne,
8) przestrzegać decyzji i ustaleń władz szkolnych, postanowień prawa i niniejszego statutu,
9) dbać o własne i innych życie, zdrowie i bezpieczeństwo; wystrzegać się wszelkich szkodliwych nałogów.
10) naprawiać wyrządzone szkody materialne, lub pokrywać koszty związane z ich naprawieniem.
§ 29.
1. Za wzorową i przykładną postawę, rzetelną naukę i pracę na rzecz szkoły, uczeń może otrzymać następujące wyróżnienia i nagrody:
1) pochwałę wychowawcy klasy,
2) pochwałę dyrektora szkoły na apelu szkolnym wobec wszystkich uczniów szkoły,
3) list pochwalny do rodziców .
2. Uczniowie gimnazjum otrzymują wyróżnienie w formie nagród rzeczowych za bardzo dobre i dobre wyniki w nauce (średnia ocen 4,50 i bez stopni dostatecznych) oraz wzorowe zachowanie.
3. Uczniom przyznaje się świadectwa z wyróżnieniem zgodnie z odrębnymi przepisami.
4. Uczniowie otrzymują nagrody rzeczowe za 100% frekwencję w danym roku szkolnym
5. Za nieprzestrzeganie postanowień statutu a zwłaszcza dotyczących obowiązków ucznia, uczeń może być ukarany:
1) upomnieniem wychowawcy klasy - za łamanie obowiązków ucznia,
2) upomnieniem dyrektora szkoły - gdy udzielone wcześniej upomnienie(a) wychowawcy nie wpłynęło na poprawę zachowania ucznia, lub gdy uczeń zachował się w sposób wymagający upomnienia,
3) upomnieniem dyrektora szkoły udzielonym na apelu wobec wszystkich uczniów szkoły - za wandalizm, chuligańskie - naruszające godność4) osobistą zachowanie wobec uczniów, nauczycieli lub pracowników szkoły, kradzież, wymuszanie pieniędzy,
5) naganą dyrektora szkoły udzieloną na apelu wobec wszystkich uczniów szkoły - za powtórne popełnianie występków wymienionych w pkt.3. oraz spożywanie bądź przebywanie po spożyciu alkoholu lub narkotyków na terenie szkoły.
6. Niczym nie uzasadniona odmowa reprezentowania klasy lub szkoły na wszelkiego rodzaju uroczystościach, imprezach oraz zawodach sportowych może być podstawą do obniżenia oceny zachowania ucznia.
7. Przed wymierzeniem kary nauczyciel (dyrektor szkoły) zobowiązany jest przedstawić uczniowi zarzuty i przewidzianą karę oraz wysłuchać, co ma na swoje usprawiedliwienie.
8. Uczeń ma prawo odwołać się pisemnie od grożącej mu kary do:
1) dyrektora szkoły - w przypadku kary przewidzianej w ust.5.pkt 1; dyrektor po wysłuchaniu ucznia, wychowawcy i przedstawicieli samorządu klasowego podejmuje ostateczną decyzję o utrzymaniu, zawieszeniu lub nie wymierzaniu kary,
2) rady pedagogicznej - w przypadku kary przewidzianej w ust.5.pkt.2-4; rada pedagogiczna na najbliższym posiedzeniu w obecności przedstawicieli rady samorządu uczniowskiego rozpatruje odwołanie i podejmuje ostateczną decyzję o utrzymaniu, zawieszeniu bądź nie wymierzaniu kary. 
9. Odwołanie się od grożącej kary wstrzymuje jej wymierzenie do czasu rozpatrzenia odwołania.
10. W szkole nie mogą być stosowane kary naruszające nietykalność i godność osobistą ucznia.
11. Dyrektor szkoły może wystąpić do kuratora oświaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoły w przypadku, gdy pomimo wcześniej wymierzanych kar, dopuszcza się on: 
1) agresywnego zachowania oraz znieważania nauczycieli i pracowników szkoły (bez wywoływania takiego zachowania przez samego poszkodowanego),
2) chuligaństwa, agresji, pobić3) , kradzieży, wymuszeń, wandalizmu i innych aktów łamania prawa,
4) nakłaniania do używania bądź dystrybucji środków odurzających.
12. Dyrektor szkoły może skreślić ucznia z listy uczniów w trybie określonym odrębnymi przepisami, jeżeli dopuszcza się on wykroczeń wymienionych w ust.11.
13. Szkoła informuje rodziców ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowanej wobec niego karze.
30.
1. Szkoła zapewnia uczniom bezpieczne warunki pobytu w szkole, ochronę przed przemocą, uzależnieniami, demoralizacją oraz innymi przejawami patologii społecznej poprzez:
1) rzetelną realizację programu wychowawczego gimnazjum
2) promowanie pozytywnych wzorców zachowań, aktywności, spędzania czasu wolnego,
3) organizację wszelkich form zajęć4) zgodnie z przepisami dotyczącymi bezpieczeństwa i higieny pracy,
5) prowadzenie świetlicy i pełnienie dyżurów nauczycielskich,
6) nadzór nad przebywaniem na terenie gimnazjum osób spoza szkoły,
7) nadzór nad opuszczaniem budynku przez uczniów w czasie przerw międzylekcyjnych
8) profilaktykę uzależnień prowadzoną we współpracy z rodzicami i powołanymi do tego specjalistycznymi instytucjami,
9) konsekwentne stosowanie systemu nagradzania i karania uczniów,
10) adekwatne do rozpoznanych zagrożeń planowanie i realizowanie działań wychowawczych.
 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE
§ 31.
1. Regulaminy określające działalność organów gimnazjum nie mogą być sprzeczne z zapisami niniejszego statutu jak również z przepisami wykonawczymi do ustawy o systemie o światy oraz innych przepisów prawa
 

§ 32.
1. Gimnazjum posiada własny sztandar.
2. Sztandar ma kształt prostokąta. Po prawej stronie na biało-czerwonym tle w centralnym miejscu wyhaftowane jest godło Polski, wokół którego widoczny jest napis ”Publiczne Gimnazjum”. Po lewej stronie na jasnym tle centralnie znajduje się podobizna Ks. Kardynała Stefana Wyszyńskiego z napisem „ks. Kardynał Stefan Wyszyński Naszym Patronem. Obydwie strony wykończone są ozdobnikami w barwach narodowych ze złoceniami. Całość obszyta jest taśmą z frędzlami w kolorze złotym. 
3. Gimnazjum posiada własny ceremoniał ( załącznik nr.8).
§ 33.
1. Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej i materiałowej określają odrębne przepisy.
§ 34.
1. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie gimnazjum jest Rada Pedagogiczna . 
Po zaopiniowaniu przez Radę Rodziców 8.11.2001r oraz Samorząd Uczniowski 11.12.2001 Rada Pedagogiczna uchwałą nr.2/2001/2002 z 17.12.2001 zatwierdziła Statut Publicznego Gimnazjum im. ks.Kardynała Stefana Wyszyńskiego wraz z załącznikami :
1. Załącznik nr.1.Wewnątrzszkolny System Oceniania
2. Załącznik nr.2.Program Wychowawczy Gimnazjum
3. Załącznik nr.3.Regulamin Rady Pedagogicznej
4. Załącznik nr.4. Regulamin Dyżurów Nauczycieli
5. Załącznik nr.5. Regulamin Samorządu Uczniowskiego
6. Załącznik nr.6. Regulamin Świetlicy Szkolnej
7. Załącznik nr.7. Regulamin Rady Rodziców
8. Załącznik nr.8. Ceremoniał Szkolny
